INFORMACJA PODMIOTU POWIERZAJACEGO WYKONYWANIE PRACY CUDZOZIEMCOWI

O PODJECIU / NIEPODJECIU / ZAKONCZENIU PRACY PRZEZ CUDZOZIEMCA

Dane podmiotu powierzajacego wykonywanie pracy cudzoziemcowi :

Imi¢ i nazwisko / nazwa

Adres sicdziby/MiejSCa StAIEZ0 PODYLUL ... ..u ettt ettt ettt e e e e
Dotyczy:

Zarejestrowanego o$wiadczenia o powierzeniu wykonywania pracy CUAZOZIEMCOWI NF: ....ccuiiuiriiienienierie st eeeeees
dla cudzoziemca:

0588 (S B 10 £ (o T PP PPR RO

(0] 0} VAT L] =T () OSSR
Podmiot powierzajacy wykonywanie pracy cudzoziemcowi powiadamia, ze (zaznaczy¢ odpowiednie pole):

[ Ww. cudzoziemiec podjat wykonywanie pracy wskazanej w o$wiadczeniu z dniem........................
(dzier-miesigc-rok)

[ Cudzoziemiec nie podjat wykonywania pracy wskazanej w o$wiadczeniu.

[ Cudzoziemiec zakonczyt wykonywanie pracy wskazanej w o§wiadczeniu z dniem
(dzieh-miesigc-rok)

(miejscowosé, data) (imig i nazwiskol nazwa) (podpis oswiadczajgcego)

Zgodnie z art.88 z ust. 13 i 16 ustawy z dnia 20.04.2004r. o promocji zatrudnienia i instytucjach rynku pracy (Dz. U. z 2022 r. poz. 690 z p6zn. zm.)
Podmiot powierzajacy wykonywanie pracy cudzoziemcowi, ktdrego o§wiadczenie o powierzeniu wykonywania pracy zostalo wpisane do ewidencji oswiadczen
pisemnie powiadamia wlasciwy powiatowy urzad pracy o:

1) Podjeciu pracy przez cudzoziemca w terminie 7 dni od dnia rozpoczgcia pracy okreslonego w ewidencji o§wiadczen ;
2) Niepodjeciu pracy przez cudzoziemca w terminie 7 dni od dnia rozpoczgcia pracy okreslonego w ewidencji oswiadczen.



