(pieczet Przedszkola lub Szkoty) (miejscowosc)

Powiatowy Urzad Pracy

dla Powiatu Torunskiego w Toruniu

WNIOSEK PRZEDSZKOLA LUB SZKOLY!
O REFUNDACJE KOSZTOW WYPOSAZENIA LUB DOPOSAZENIA
STANOWISKA PRACY DLA SKIEROWANEGO BEZROBOTNEGO

Podstawa prawna:

- ustawa z dnia 20 kwietnia 2004r. o promocji zatrudnienia i instytucjach rynku pracy (Dz. U. z 2017 r. poz. 1065 z pdzn. zm.),
- rozporzqdzenie Ministra Pracy i Polityki Spotecznej z dnia 23 kwietnia 2012r. w sprawie dokonywania z Funduszu Pracy
refundacji kosztow wyposazenia lub doposazenia stanowiska pracy dla skierowanego bezrobotnego oraz przyznawania
bezrobotnemu srodkow na podjecie dziatalnosci gospodarczej (Dz. U. z 2015 r. poz. 1041)

I. OZNACZENIE PRZEDSZKOLA LUB SZKOLY

Numer ewidencyjny PESEL (w przypadku 0S0obY fizyCZNe]) .........cuiuiirineiiie it
NUMET REGON L. e e
Numer identyfikacji podatkowe] (NIP) ... e,

Data rozpoczecia prowadzenia dzialalno$ci (dzier, miesige, rok) ........ooveeiiiii i

N o g~ w

Krotka charakterystyka prowadzonej dziatalnoSci ..........ooviii i

8. Symbol podklasy rodzaju prowadzonej dziatalnos$ci okreslony zgodnie z Polska Klasyfikacja Dziatalno$ci
(PKD) wraz z opisem, w ramach ktorego Przedszkole lub Szkota planuje utworzenie stanowiska pracy

9. Oznaczenie formy prawnej prowadzonej dziatalno$ci (np. osoba fizyczna prowadzgca dziatalnosé gospodarczg,
spotka cywilna, spotka jawna, spotka akcyjna, spotka z o.0.)

! llekro¢ w niniejszym wniosku mowa jest o Przedszkolu lub Szkole nalezy przez to rozumieé¢ niepubliczne przedszkole lub niepublicza
szkote, o ktorej mowa w ustawie z dnia 7 wrzesnia 1991 r. o systemie o§wiaty



10. Forma opodatkowania (wlasciwe zakresli¢ X)

O Karta podatkowa

O Ksigga przychodow i rozchodow (18%; 19%; 30%; 32%; 40%) - ............. %

O Pelna ksiggowo$¢ (18%; 19%; 30%; 32%; 40%) - .................. %

O Ryczalt od przychodéw ewidencjonowanych (zw.; 3%; 5,5%; 8,5%; 17%; 20%) - ............ %

11. Osoba uprawniona do reprezentowania Przedszkola lub Szkoty
@) Imiginazwisko...........coooiiiiiiiiiiiiieieee . stanowisko stuzbowe ................
stan cywilny (w przypadku przedsiebiorcow wpisanych do CEIDG) .........covuiniiii et aeeeaeeeeianans
b) Imiginazwisko...........cooeviiiiiiiiiiiiiii stanowisko StuZbowe ..................cooeeiiiinin.
stan cywilny (w przypadku przedsiebiorcow wpisanych do CEIDG) .........couuiuiiii et eeeeaeeeaaanans
12. Rachunek bankowy
NAZWE DANKU ... e :
NE KOMEA e e

Il. DANE DOTYCZACE WSPOLPRACY Z POWIATOWYM URZEDEM PRACY
DLA POWIATU TORUNSKIEGO W TORUNIU W LATACH 2015 -2017

1. Czy Przedszkole lub Szkota korzystato ze srodkéw Funduszu Pracy (wlasciwe zakresli¢ X)
0 TAK [1 NIE
Jezeli TAK, prosze uzupehi¢ ponizsza tabele

2015r. 2016 r. 2017 r.
Forma wsparcia Liczba Liczba 0so6b Liczba Liczba 0sob Liczba Liczba 0so6b
P 0S0b zatrudnionych po 0S0b zatrudnionych po 0S0b zatrudnionych po
objetych zakonczeniu objetych zakonczeniu objetych zakonczeniu

wsparciem | umowy z PUP | wsparciem | umowy z PUP | wsparciem | umowy z PUP

Prace interwencyjne

Refundacja kosztow
zatrudniania do 30 r. z.

Refundacja kosztow
wyposazenia lub
doposazenia stanowiska

pracy

Staze

Inne formy wsparcia,
prosz¢ podaé jakie

2. Czy Przedszkole lub Szkota korzystato z dotacji na podjecie dziatalnosci gospodarczej (wiasciwe zakresli¢ X)
O TAK L NIE
Jesli TAK, Prosze POAac TOK ... ....uintii ittt e e e e e e e e et e



I1l. DANE DOTYCZCE STANOWISKA PRACY JAKIE PRZEDSZKOLE LUB SZKOLA
ZAMIERZA  DOPOSAZYC LUB WYPOSAZYC DLA SKIEROWANEGO
BEZROBOTNEGO?

1. Wnhnioskowana kwota refundacji

6. Wymagane kwalifikacje i inne wymagania niezb¢dne do wykonywania pracy, jakie powinni spetniac¢
skierowani bezrobotni
B 474 72 (6753 11
- staz pracy (doSwiadCzZenie ZAWOAOWE) ... ....ouiintiniet ittt e et et et et ettt e ees
- UPraWNIENIa / UMIEJEINOSCE .. uv ettt tt ettt ettt et ettt et ettt e et et et et et et et et et et e tee et et et et et eneeneeeeneas

e 08 TSI 0 Ko T

7. Wysoko$¢ wynagrodzenia brutto (w przypadku pozytywnego rozpatrzenia wniosku wskazane wynagrodzenie bedzie

obowigzywalo od dnia zawarcia umowy o praceg)

8. Termin wyposazenia lub doposazenia stanowiska pracy dla skierowanego bezrobotnego

(np. 7, 14,21 maksymalnie 30 dni od daty Zawarcia UMOWY) ... ...ceuueeunnetnneeeinaeetene e et eetneetaeeeennaeenneeeennnnn

2 W przypadku wnioskowania refundacji dla kilku stanowisk pracy nalezy przygotowa¢ oddzielne dane dla kazdego stanowiska pracy, tj.
czgse 1T pkt 1-9 wniosku

% Rozporzadzenie Ministra Pracy i Polityki Spotecznej z dnia 7 sierpnia 2014 roku w sprawie klasyfikacji zawodéw i specjalnosci na
potrzeby rynku pracy oraz zakresu jej stosowania — Dz. U. 2014 r., poz. 1145 z pézn. zm. , w/w wykaz jest rdOwniez dostepny na stronie
internetowej: www.psz.praca.gov.pl



9. Kalkulacja wydatkow na wyposazenie lub doposazenie dla poszczegdlnych stanowisk pracy i zrodia ich

finansowania*. Szczegotowa specyfikacja wydatkow dotyczacych wyposazenia lub doposazenia stanowiska

pracy, w szczego6lnosci na zakup S$rodkow trwatych, urzadzen, maszyn w tym $rodkéw niezbednych do

zapewnienia zgodno$ci stanowiska pracy z przepisami bezpieczenstwa i higieny pracy oraz wymaganiami

ergonomii).
o Srodki
Lp. Wyszczegblnienie zakupu Uzasadnienie zakupu Svrlzgrll{; z Funduszu (kE?ZZT&
Pracy '
1 2 3 4 5 6

RAZEM

4 Zakupy nalezy oszacowa¢ w kwocie brutto.




IV. DANE DOTYCZACE STANU ZATRUDNIA

1. Liczba 0s6b w przeliczeniu na petny wymiar czasu pracy w dniu ztozenia wniosku® ................ccooeevneinninnn.
2. Czy Przedszkole lub Szkota w okresie 6 miesigcy przed dniem zlozenia wniosku rozwigzato stosunek pracy z
pracownikiem (wiasciwe zakresli¢ X)
] TAK ] NIE

Jezeli TAK, prosze uzupetnic¢ ponizszg tabele
Ilo$¢ pracownikow z ktorymi rozwigzano stosunek pracy w poszczegélnych miesigcach

Przyczyna rozwigzania
stosunku pracy 06/2017 05/2017 04/2017 03/2017 02/2017 01/2017 | 12/2016

Wypowiedzenie umowy przez
pracodawce
Wypowiedzenie umowy przez
pracownika

Na mocy porozumienia stron z
inicjatywy pracodawcy

Na mocy porozumienia stron z
inicjatywy pracownika

Z uptywem czasu na ktory byta
zawarta

Inne, podac jakie

V. PROPONOWANA FORMA ZABEZPIECZENIA ZWROTU REFUNDACJI

Jako zabezpieczenie zwrotu przyznanej refundacji proponuje (wlasciwe zaznaczyé X)
L] weksel z poreczeniem wekslowym (aval)

akt notarialny o poddaniu si¢ egzekucji przez dtuznika

gwarancja bankowa

blokada srodkéw zgromadzonych na rachunku bankowym

zastaw na prawach lub rzeczach

OO O0Oo0od

poreczenie

v’ Wyrazam zgode na zbieranie, przetwarzanie, udostepnienie i archiwizowanie moich danych osobowych dla celéw
Powiatowego Urzedu Pracy dla Powiatu Torunskiego w Toruniu, zgodnie z ustawg z dnia 29 sierpnia 1997 roku 0
ochronie danych osobowych (Dz. U. z 2016r. poz 922.)

v’ Uprzedzony o odpowiedzialnosci karnej z Art. 297 § 1 oraz art. 233 § 1 Kodeksu Karnego (Dz. U. z 2016r. poz. 1137 z
pozn. zm.) stwierdzam wlasnorecznym podpisem prawdziwos$é danych zawartych we wniosku.

(miejscowosé, data) (podpis i pieczeé¢ Przedszkola lub Szkoty)

5 do deklarowanego poziomu zatrudnienia nie wlicza si¢ 0s6b na urlopach macierzynskich, wychowawczych, odbywajacych shuzbe
wojskowa, mlodocianych, przebywajacych na urlopach bezptatnych, osob zatrudnionych na umowg o dzieto, umowg zlecenie oraz w ramach
innych uméw cywilno-prawnych



NoaprwdPRE

10.

WYMAGANE ZALACZNIKI®

I. PRZEDSZKOLE LUB SZKOLA

Statut Przedszkola lub Szkoty (kopia)

Zaswiadczenie o wpisie do ewidencji szkot 1 placowek niepublicznych (kopia)

Oswiadczenia Przedszkola lub Szkoty (zatacznik nr 1)

Oswiadczenie Przedszkola Iub Szkoty dotyczace pomocy de minimis (zatacznik nr 2)

Formularz informacji przedstawianych przy ubieganiu si¢ o pomoc de minimis (zatacznik nr 3)

Zgloszenie Krajowej Oferty Pracy (zatacznik nr 4)

Dokument potwierdzajacy forme¢ uzytkowania miejsca, w ktérym zostanie utworzone miejsce pracy w przypadku, gdy nie
wynika ono z dokumentacji rejestrowej — CEiDG lub KRS, np. umowe najmu, akt wlasnosci

Oswiadczenie ze wskazaniem danych z dowodu osobistego 0soby reprezentujacej Przedszkole lub Szkote a w przypadku
posiadania ustawowej wspolnoséci majatkowej dodatkowo wspdtmatzonka tej osoby (zatacznik nr 5)

W przypadku, gdy osoba reprezentujgca Przedszkole lub Szkote jest wdowcem, rozwodnikiem lub osobg pozostajacg w
ustawowej rozdzielno$ci majatkowej nalezy odpowiednio przedstawi¢: akt zgonu (w przypadku jego braku dopuszcza si¢
o$wiadczenie pod odpowiedzialnoécig karna); akt rozwodu (w przypadku jego braku dopuszcza si¢ o$wiadczenie pod
odpowiedzialno$cig karng) lub wypis aktu notarialnego wylaczajacego wspolnos¢ ustawowa (majatkowa)

W przypadku ubiegania si¢ o wigcej niz 1 stanowisko pracy nalezy dotaczy¢ dla kolejnego stanowiska Cze$¢ 111 wniosku
Dane dotyczace stanowiska pracy jakie Przedszkole lub Szkota zamierza doposazy¢ lub wyposazy¢ dla skierowanego
bezrobotnego

Il. ZABEZPIECZENIE

Weksel z por¢czeniem wekslowym
Dokumenty potwierdzajace dochody brutto porgczycieli
a) osoba pozostajaca w zatrudnieniu
v za$wiadczenia o zatrudnieniu i wynagrodzeniu (zatgcznik nr 6)
b) emeryt / rencista posiadajacy state zrédto dochodu
v aktualna decyzja o przyznaniu emerytury lub renty (kopia)
v' potwierdzenie otrzymania $wiadczenia za ostatni miesigc (np. wycigg bankowy)
C) osoba prowadzaca dziatalnos¢ rolnicza
v za$wiadczenie o dochodowosci z Urzedu Gminy za ostatni rok (oryginaf)
d) osoba prowadzgca dziatalno$¢ gospodarcza
v wpis do ewidencji dziatalnoéci gospodarczej (CEiDG lub KRS)
v dokument potwierdzajgcy uzyskanie dochodu za ostatni rok (np. PIT-36)
v' za$wiadczenie o niezaleganiu w optacaniu skatek z ZUS (oryginal)
v' za$wiadczenie o niezaleganiu w podatkach z US (oryginat)
Oswiadczenie porgezyciela (zatacznik nr 7)
Oswiadczenie ze wskazaniem danych z dowodu osobistego porg¢czyciela a w przypadku posiadania wspolnoty
majatkowej dodatkowo wspotmatzonka porgczyciela (zatgcznik nr 5)
W przypadku, gdy poreczyciel jest wdowcem, rozwodnikiem lub osobg pozostajaca w ustawowej rozdzielnosci
majatkowej nalezy odpowiednio przedstawi¢: akt zgonu (w przypadku jego braku dopuszcza si¢ o$wiadczenie pod
odpowiedzialno$cia karna); akt rozwodu (w przypadku jego braku dopuszcza si¢ oswiadczenie pod odpowiedzialnoscia
karng) lub wypis aktu notarialnego wylaczajacego wspdlnos¢ ustawowsa (majatkowa)
Akt notarialny o poddaniu si¢ egzekucji przez dluznika
Oswiadczenie majatkowe wraz z podaniem danych majatku (zatacznik nr 8)
Dokument potwierdzajacy wlasno$¢ sktadnika majatku, np. akt wlasno$ci

I11. Urzad zastrzega sobie mozliwo$¢ Zadania innych dokumentéw pozwalajacych na
rozstrzygniecie ewentualnych watpliwosci niezbednych do rozpatrzenia wniosku

® W przypadku sktadania dokumentéw w kopii nalezy je potwierdzi¢ ,,za zgodno$¢ z oryginatem”



Zalacznik Nr 1

(pieczeé Przedszkola lub Szkoly) (miejscowos¢ i data)

OSWIADCZENIA PRZEDSZKOLA LUB SZKOLY

Swiadomy, iz zeznanie nieprawdy lub zatajenie prawdy, zgodnie z art. 233 § 1 Kodeksu karnego podlega
karze pozbawienia wolnosci do lat 3, jako Przedszkole lub Szkola oswiadczam, ze:

1.

10.

nie zmniejszylem / zmniejszylem™ wymiaru czasu pracy pracownika w okresie 6 miesigcy bezposrednio
poprzedzajacych dzien zlozenia wniosku oraz w okresie od dnia zlozenia wniosku do dnia otrzymania
refundacji;

nie rozwigzalem / rozwigzatem™ stosunku pracy z pracownikiem w drodze wypowiedzenia dokonanego przez
podmiot, badz na mocy porozumienia stron z przyczyn nie dotyczacych pracownikéw w okresie 6 miesigcy
bezposrednio poprzedzajacych dzien zlozenia wniosku oraz w okresie od dnia zlozenia wniosku do dnia
otrzymania refundaciji;

prowadze / nie prowadze¢* dziatalno$¢ na podstawie ustawy z dnia 7 wrzes$nia 1991 r. o systemie o$wiaty przez
okres 6 miesigcy bezposrednio poprzedzajacych dzien ztozenia wniosku;

nie zalegam / zalegam* w dniu zlozenia wniosku z wyplacaniem wynagrodzen pracownikom oraz z
optacaniem w terminie i w pelnej wysokos$ci naleznych skladek na ubezpieczenia spoteczne, ubezpieczenie
zdrowotne, Fundusz Pracy, Fundusz Gwarantowanych Swiadczen Pracowniczych oraz Fundusz Emerytur
Pomostowych;

nie zalegam / zalegam* w dniu ztoZenia wniosku z optacaniem innych danin publicznych;

nie posiadam / posiadam* w dniu zlozenia wniosku nieuregulowanych w terminie zobowigzan cywilno-
prawnych;

nie bylem karany / bylem karany™ w okresie 2 lat przed dniem zloZenia wniosku za przestgpstwo przeciwko
obrotowi gospodarczemu, w rozumieniu ustawy z dnia 6 czerwca 1997r. - Kodeks karny lub ustawy z dnia 28
pazdziernika 2002 r. o odpowiedzialnosci podmiotow zbiorowych za czyny zabronione pod grozba kary;

przystuguje / nie przystuguje* mi prawo do obnizenia kwoty podatku naleznego o kwote podatku naliczonego
zawartego w wykazywanych wydatkach lub prawo do zwrotu podatku naliczonego zgodnie z ustawg z dnia 11
marca 2004 r. o podatku od towarow i ustug;

przedsigwzigcie, w ramach ktoérego wnioskuje¢ o doposazenie lub wyposazenie stanowiska pracy dla
skierowanego bezrobotnego dotyczy / nie dotyczy* wytacznie podstawowej dziatalnosci prowadzonej w
oparciu o ustawe z dnia 7 wrzesnia 1991 r. o systemie o§wiaty, a zakupione w ramach refundacji $rodki trwate
bedq / nie bedg* wykorzystywane wyltacznie w podstawowej dziatalno$ci wynikajacej z w/w ustawy o
systemie o$wiaty.

zapoznalem / nie zapoznalem* si¢ z Regulaminem w sprawie refundacji kosztow wyposazenia lub

doposazenia stanowiska pracy dla skierowanego bezrobotnego w Powiatowym Urzegdzie Pracy dla Powiatu
Torunskiego w Toruniu.

piecze¢ oraz podpis Przedszkola lub Szkoty

* niewlasciwe skresli¢



Zalacznik Nr 2

(pieczeé Przedszkola lub Szkoly) (miejscowos¢ i data)
OSWIADCZENIE PRZEDSZKOLA LUB SZKOLY DOTYCZACE POMOCY DE MINIMIS

Swiadomy, iz zeznanie nieprawdy lub zatajenie prawdy, zgodnie z art. 233 § 1 Kodeksu karnego podlega karze
pozbawienia wolnosci do lat 3, jako Przedszkole lub Szkota o§wiadczam, ze w ciagu biezacego roku oraz 2 lat

poprzedzajacych ztozenie wniosku o refundacje z Funduszu Pracy kosztow wyposazenia lub doposazenia

stanowiska pracy

1. otrzymalem / nie otrzymalem* $rodkéw stanowigcych pomoc publiczng de minimis

W przypadku otrzymania pomocy publicznej de minimis nalezy wypetni¢ ponizsze zestawienie

Podstawa Dzien udzielenia Warto$¢é pomocy Nr programu pomocowego,

L.p. | Organ udzielajacy pomocy prawna pomocy W euro decyzji lub umowy

Lacznie

2. otrzymalem / nie otrzymalem* inna pomoc publiczng w odniesieniu do tych samych kosztow kwalifikujacych
si¢ do objecia pomoca, na pokrycie ktérych ma by¢ przeznaczona pomoc de minimis (na przedsigwzigcie, o

ktorego realizacje wnioskuje)

piecze¢ oraz podpis Przedszkola lub Szkoty

* niewlasciwe skresli¢



