Karta oceny wniosku o dofinansowanie kosztow ksztatcenia ustawicznego pracownikéw
i pracodawcow ze srodkéw Krajowego Funduszu Szkoleniowego (KFS)

(nazwa kierunku ksztatcenia ustawicznego)

I.  Warunki dopuszczajgce do oceny wnioskéw:

Wymagane warunki

Zgodnos¢ dofinansowywanych dziatan z ustalonymi priorytetami

MRPIiPS wydatkowania srodkéw KFS spefnia / nie spetnia

Posiadanie przez realizatora ustugi szkoleniowej dokumentu,
na podstawie ktdrego prowadzi on pozaszkolne formy ksztatcenia spetnia / nie spetnia*
ustawicznego

*niepotrzebne skresli¢

II. Kryteria oceny wniosku po spetnieniu warunkéw dopuszczajgcych do oceny wniosku:

Ocena wnioskowanych dziatan mozliwe punkty uzyskane
do uzyskania

Plany dotyczace dalszego zatrudnienia oséb po zakonczeniu ksztatcenia

ustawicznego: max 2 pkt.
umowa na czas okreslony 1
umowa na czas nieokreslony 2
Posiadanie przez realizatora ustugi ksztatcenia ustawicznego

certyfikatow jakosci oferowanych ustug: max 3 pkt.
brak certyfikatow 0

ISO 1
Akredytacja Kuratora Oswiaty 1
inne certyfikaty 1

Zgodnos¢ kompetencji nabywanych przez uczestnikow

z potrzebami: max 2 pkt.
regionalnego rynku pracy 1
lokalnego rynku pracy 2

Koszty wskazanej ustugi ksztatcenia ustawicznego w poréwnaniu
z kosztami podobnych ustug dostepnych na rynku na podstawie

osobogodziny: max 3 pkt.

do 40 zt. za osobogodzine 3

od 41 zt. do 60 zt. za osobogodzine 2

od 61 zt. do 80 zt. za osobogodzine 1

powyzej 80 zt. za osobogodzine 0

ILOSC PUNKTOW max 10 pkt.
UWAGA

W przypadku duzego zainteresowania Srodkami KFS Powiatowy Urzad Pracy dla Powiatu Torunskiego w Toruniu
zastrzega sobie prawo do wprowadzenia dodatkowych kryteriéw tj.: w pierwszej kolejnosci bedg brane pod uwage
whioski KFS pracodawcow niekorzystajgcych do tej pory ze Srodkdw KFS oraz mikroprzedsiebiorstwa.

Osoby dokonujace oceny:



