
 

 

Karta oceny wniosku o dofinansowanie kosztów kształcenia ustawicznego pracowników  

i pracodawców ze środków Krajowego Funduszu Szkoleniowego (KFS) 

 

……………………………………………………………………………………………………….……………………….. 
(Wnioskodawca) 

 

……………………………………………………………………………………………………….……………………….. 
 

(nazwa kierunku kształcenia ustawicznego) 
 
 

I. Warunki dopuszczające do oceny wniosków: 

 
Wymagane warunki 

 
 

Zgodność dofinansowywanych działań z ustalonymi priorytetami 
MRPiPS wydatkowania środków KFS 

spełnia / nie spełnia* 

Posiadanie przez realizatora usługi szkoleniowej dokumentu,  
na podstawie którego prowadzi on pozaszkolne formy kształcenia 
ustawicznego 

spełnia / nie spełnia* 

*niepotrzebne skreślić 

 

II. Kryteria oceny wniosku po spełnieniu warunków  dopuszczających do oceny wniosku: 

 
Ocena wnioskowanych działań 

 

 
możliwe punkty                 

do uzyskania 

      
uzyskane 

Plany dotyczące dalszego zatrudnienia osób po zakończeniu kształcenia 
ustawicznego: 

 
max 2 pkt. 

 

umowa na czas określony 1  

umowa na czas nieokreślony 2 

Posiadanie przez realizatora usługi  kształcenia ustawicznego  
certyfikatów jakości oferowanych usług: 

 
max 3 pkt. 

 
 

brak certyfikatów 0  

ISO 1 

Akredytacja Kuratora Oświaty 1 

inne certyfikaty 1 

Zgodność kompetencji nabywanych przez uczestników                               
z potrzebami: 

 
max  2 pkt. 

 
 

regionalnego rynku pracy 1  

lokalnego rynku pracy 2 

Koszty wskazanej usługi kształcenia ustawicznego w porównaniu                        
z kosztami podobnych usług dostępnych na rynku  na podstawie 
osobogodziny: 

 
 

max  3 pkt. 

 

do  40 zł. za osobogodzinę 3  

od 41 zł. do 60 zł. za osobogodzinę 2 

od 61 zł. do 80 zł. za osobogodzinę 1 

powyżej 80 zł. za osobogodzinę 0 

ILOŚĆ PUNKTÓW 
 

max 10  pkt. 
 

 

 

UWAGA  
W przypadku dużego zainteresowania środkami KFS Powiatowy Urząd Pracy dla Powiatu Toruńskiego w Toruniu 
zastrzega sobie prawo do wprowadzenia dodatkowych kryteriów tj.: w pierwszej kolejności będą brane pod uwagę 
wnioski KFS pracodawców niekorzystających do tej pory ze środków KFS oraz mikroprzedsiębiorstwa. 
 

Osoby dokonujące oceny: 

1)………………………………………..………………..……………………………… 

2)………………………………………………..………………………………………… 


