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Stopa i poziom bezrobocia w powiecie torunskim na tl
i wojewodztwa kujawsko - pomorskiego w okresie od 2003
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Stopa i poziom bezrobocia w powiecie toruiskim w latach
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Poziom bezrobocia w poszczegé6lnych gminach
powiatu torunskiego w okresach | 2018 r. do Xil 201
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Struktura bezrobotnych w powiecie torunskim - stan na dzie
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3163
2388
2047
1228
814
692
Liczba Liczba Liczba Liczba Liczba Liczba Liczba
bezrobotnych bezrobotnych bezrobotnych dtugotrwale bezrobotnych bezrobotnych bezrobotnych
ogoétem w szczegolnej kobiet bezrobotnych bez kwalifikacji z prawem do bez
sytuacji na 62,1% 53,2% zawodowych zasitku doswiadczeni
rynku pracy 38,8% 21,2% :
82,3%
11 profil 11 profil 11 profil 11 profil

52% 61% 51% 32%



Bezrobotni wg wyksztatcenia - stan na dzien 31 XIl 2

331; 9%

450; 12%

7 Gimnazjalne i ponizej
Il profil - 51%
B Zasadnicze zawodowe
11 profil - 49%
i Policealne i srednie zawodowe
11 profil - 43%
m Srednie ogélnoksztatcace
Il profil - 38%
u Wyisze
Il profil - 27%

970; 25%



68; 15%

615; 16%

25 - 34 roku zycia M 35 - 44 roku zycia
Il profil - 47% Il profil - 46%

45 - 54 roku zycia M 18 - 24 roku zycia
Il profil - 43% Il profil - 32%

B 55 - 59 roku zycia m 60 lat i wiecej
11 profil - 54% Il profil - 61%



Profile pomocy bezrobotnych - stan na dzien 31 XII 2
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m Profil lll (w tym kobiet: 1 245 - 72%)
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Gtowne kierunki dziatania PUP w 2018 rok

. Aktywizacja zawodowa i posrednictwo pracy

2.
3.
4,
5.

Szkolenie zawodowe i przekwalifikowanie
Rozwéj przedsiebiorczosci
Zatrudnienie subsydiowane

Poprawa mobilnosci na rynku




Programy Rynku Pracy realizowane w 2018 r

. Fundusz Pracy (Algorytm i Rezerwa Ministra)

- Bezrobotni w wieku 45 +

- Mieszkancy wsi " : ” :
- Program regionalny ﬂ “ /
- Dilugotrwale bezrobotni

- Rodzice powracajacy na rynek pracy
- Regiony wysokiego bezrobocia

- Program stazy w placéwkach ARIMR

. Europejski Fundusz Spoteczny

- Regionalny Program Operacyjny

- Program Operacyjny Wiedza, Edukacja i Rozwoj

. Krajowy Fundusz Szkoleniowy



Gtéwne grupy wsparcia na rynku pracy w 2018

. Bezrobotni do 30 roku zycia

. Bezrobotni bez kwalifikacji zawodowych
. Bezrobotni powyzej 45 roku zycia

. Dtugotrwale bezrobotni

. Bezrobotni zamieszkali na wsi

. Pracodawcy i pracownicy zaktadéw pracy

i




Preferowane instrumenty rynku pracy w 2018
(wskaznik ponownego zatrudnienia 70 %,
koszt ponownego zatrudnienia 10,4 tys. zt)

. Prace interwencyjne

. Refundacja kosztéw wyposazenia miejsca pracy

. Dotacje na rozpoczecie dziatalnosci gospodarczej

. Staz pracy

. Szkolenie i przekwalifikowanie bezrobotnycryra
:

pracodawcow

-,
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Szkolenia i przekwalifikowania w 2018 roku

Szkolenia grupowe — 243 osoby

. [Magazynier z uprawnieniami do kierowania wozkami jezdniowymi z uprawnieniami do wymiany butli gazowych

. |Kierowca wozkéw jezdniowych z uprawnieniami do wymiany butli gazowych

. |Operator sprzetu ciezkiego koparko - fadowarki

. [Spawacz metodami TIG, MAG

\’*

. |[Kosmetyczka wizazystka {
ﬁr R - N

. |Sprzedawca kasjer z elementami sprzedazy internetowe;j

. |Opiekun osdb starszych i niepetnosprawnych '

. |ABC przedsiebiorczosci

Szkolenia indywidualne — 87 osob

Przyktadowe szkolenia indywidualne - prawo jazdy kat B, C, C+E, D, Autocad,

Swiadectwo kwalifikacji do przewozu rzeczy lub osdéb, szkolenia ADR, kurs dla kandydatéw na ksiegowego,

kurs operatora tadowarki, koparki, operatora zurawia HDS, operator wielozadaniowego nosnika osprzetow,

szkolenie opiekun w ztobku lub klubie dzieciecym, kurs uprawnien elektroenergetycznych, kurs zawodowy naturopaty,

kosmetologia estetyczna, certyfikat kompetencji zawodowych przewoznika, nowoczesne trendy we fryzjerstwie,

kurs stylizacji paznokci, przedtuzania rzes, skuteczny szef sprzedazy — nowoczesne techniki sprzedazy.




Porady realizowane przez doradcéw zawodowych w 20\\1 8 roku

Zajecia realizowane przez doradcéw zawodowych w ramach informacji grupowej — 796 oséb

=

Rynek pracy

Obowiazki bezrobotnego

Uak skutecznie szukac pracy

Oczekiwania pracodawcow

Moja firma — wady i zalety

Czy nadaje sie na przedsiebiorce

Uak przygotowac sie do rozmowy kwalifikacyjnej

Rozmowa kwalifikacyjna — autoprezentacja

WO | N |0 |k ]|W N

Dokumenty aplikacyjne

=
o

. [Kompetencje i zawody przysztosci

Indywidualne informacje zawodowe udzielane przez doradcow zawodowych — 675 oséb




Oferty pracy w roku 2018

Oferty pracy ogétem (oferty pracy ogétem,
staz, PSU)
Oferty subsydiowane (oferty pracy
subsydiowane, staz, PSU)

m Oferty pracy ogétem (oferty pracy ogétem, staz, PSU) H Oferty subsydiowane (oferty pracy subs



Podjecia pracy w roku 2018

Podjecia pracy ogétem
(zatrudnienie ogdtem, staz, Podjecia pracy
PsU) niesubsydiowanej

Podjecia pracy subsydiowane
(zatrudnienie subsydiowa
staz, PSU)



' Osoby wytaczone z ewidencji bezrobotnych w okresie | -

605; 9%

507; 8%

58; 14%

\

I Podjecia pracy (subsydiowanej i niesubsydio

B Niepotwierdzenia gotowosci pracy

= Dziatania aktywizacyjne (rozpoczecia stazu, s
prac spotecznie uzytecznych)

Hm Dobrowolnej rezygnacji

MW Pozostate
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Naptyw i odptyw oséb bezrobotnych w okresie | - XII 2018 r.
Od | do XIl 2018 r. w sumie naptyw 6.250, odptyw 6.681
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Wykonanie finansowe i rzeczowe zadan w 2018 roku

Plan na 2018 r.

Realizacja na dzien

e _ i 3?.12.18
Srodkl 1 yo6e oseb | Y9I | 0ce aseb
(w tys. zt.) (w tys. zt.)
Zasitki dla bezrobotnych, dodatki aktywizacyjne 10 000,0 2500 8 838,6 2306
Sktadka ZUS za BPZ 2467,8 3500 2397,0 3429
Pozostate wydatki (prowizje bankowe, optaty pocztowe, sgdowe, egzekucyjne, 7019 7019
system informatyczny, poradnictwo zawodowe, sktadki KRUS) ! !
Razem formy pasywne 13 169,7 6 000 11 937,5 5735
Fundusz Pracy Algorytm 3569,0 819 3569,0 794
Srodki z rezerwy Ministra 5023,4 666 5023,2 638
Program regionalny 1187,4 142 1187,4 168
"osoby dtugotrwale bezrobotne" 360,0 42 360,0 35
"w wieku 45 lat i powyzej " 360,0 42 366,7 36
"bezrobotni rodzice powracajacy na rynek pracy" 100,0 11 100,0 4
"inne programy-program stazy w placowkach ARiMR" 31,0 4 24,1 4
"regiony wysokiego bezrobocia" 1650,0 256 1664,0 225
"zamieszkali na wsi" 1210,0 164 1196,0 161
"program wspierania rozwoju przedsiebiorczosci" 125,0 5 125,0 5
Refundacja kosztow zatrudnienia osob do 30 roku zycia (art.150f) 3638,9 195 35235 219
KFS 182,0 70 182,0 74
PFRON 250,0 31 249,4 16
EFS POKL 5209,2 565 5205,7 565
PO WER 2760,3 298 27571 298
RPO 24489 267 2448,6 267
Razem formy aktywne 17 872,5 2 346 17 752,8 2 306
Ogétem 31 042,2 8 346 29 690,3 8 041




Struktura wydatkow w 2018 roku (w tys. zt) Lqcznie

2 397,00; 8% 01,90; 2%

8 838,60; 30%

Aktywizacja zawodowa i zatrudnienie wspierane, 2.306 oséb
| Zasitki dla bezrobotnych, dodatki aktywizacyjne, 2.306 os6b
m Sktadka ZUS za BPZ, 3.429 oséb

m Pozostate wydatki fakultatywne



Struktura wydatkéw w 2018 roku
wg instrumentéw rynku pracy (w tys. zt)

990,2; 5,6% 886,8; 5,0%

8; 0,4% 4162,9; 23,4

3 483,6; 19,6%

Staze M Dotacje
o Refundacja wynagrodzenia (art.150f) H Refundacja kosztéw wyposazenia
Prace interwencyjne H Pozostate wydatki oraz KFS

m Szkolenia = Roboty publiczne



Srodki z rezerwy Funduszu Pracy pozyskane przez Powiatow
w 2018 roku
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Srodki pozyskane w latach 2017 - 2018 roku wg zrédet (v
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Srodki pozyskane w latach 2016 - 2018 w przelicz
na jednego bezrobotnego (w tys. zt)
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y Rok 2017; 4,26

Rok 2016; 4,04

Rok 2016 Rok 2017
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