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Bezrobotni wg wykształcenia – stan na dzień 31 XII 2018 r.
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Bezrobotni wg wieku – stan na dzień 31 XII 2018 r.
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DZIAŁANIA URZĘDU NA RZECZ

AKTYWIZACJI I

ZATRUDNIENIA BEZROBOTNYCH



Główne kierunki działania PUP w 2018 roku

1. Aktywizacja zawodowa i pośrednictwo pracy

2. Szkolenie zawodowe i przekwalifikowanie

3. Rozwój przedsiębiorczości

4. Zatrudnienie subsydiowane

5. Poprawa mobilności na rynku pracy



Programy Rynku Pracy realizowane w 2018 roku

1. Fundusz Pracy (Algorytm i Rezerwa Ministra)

− Bezrobotni w wieku 45 +

− Mieszkańcy wsi

− Program regionalny

− Długotrwale bezrobotni

− Rodzice powracający na rynek pracy

− Regiony wysokiego bezrobocia

− Program staży w placówkach  ARiMR

2. Europejski Fundusz Społeczny

− Regionalny Program Operacyjny

− Program Operacyjny Wiedza, Edukacja i Rozwój

3. Krajowy Fundusz Szkoleniowy



Główne grupy wsparcia na rynku pracy w 2018 roku

1. Bezrobotni do 30 roku życia

2. Bezrobotni bez kwalifikacji zawodowych

3. Bezrobotni powyżej 45 roku życia

4. Długotrwale bezrobotni

5. Bezrobotni zamieszkali na wsi

6. Pracodawcy i pracownicy zakładów pracy



Preferowane instrumenty rynku pracy w 2018 roku
(wskaźnik ponownego zatrudnienia 70 %,

koszt ponownego zatrudnienia 10,4 tys. zł)

1. Prace interwencyjne

2. Refundacja kosztów wyposażenia miejsca pracy

3. Dotacje na rozpoczęcie działalności gospodarczej

4. Staż pracy

5. Szkolenie i przekwalifikowanie bezrobotnych, pracowników i 

pracodawców



Szkolenia i przekwalifikowania w 2018 roku

Szkolenia grupowe – 243 osoby

1. Magazynier z uprawnieniami do kierowania wózkami jezdniowymi z uprawnieniami do wymiany butli gazowych

2. Kierowca wózków jezdniowych z uprawnieniami do wymiany butli gazowych

3. Operator sprzętu ciężkiego koparko - ładowarki

4. Spawacz metodami TIG, MAG

5. Kosmetyczka wizażystka

6. Sprzedawca kasjer z elementami sprzedaży internetowej

7. Opiekun osób starszych i niepełnosprawnych

8. ABC przedsiębiorczości

Szkolenia indywidualne – 87 osób

9.

Przykładowe szkolenia indywidualne - prawo jazdy kat B, C, C+E, D, Autocad, 

świadectwo kwalifikacji do przewozu rzeczy lub osób, szkolenia ADR, kurs dla kandydatów na księgowego,

kurs operatora ładowarki, koparki, operatora żurawia HDS, operator wielozadaniowego nośnika osprzętów, 

szkolenie opiekun w żłobku lub klubie dziecięcym, kurs uprawnień elektroenergetycznych, kurs zawodowy naturopaty,

kosmetologia estetyczna, certyfikat kompetencji zawodowych przewoźnika, nowoczesne trendy we fryzjerstwie, 

kurs stylizacji paznokci, przedłużania rzęs, skuteczny szef sprzedaży – nowoczesne techniki sprzedaży.



Porady realizowane przez doradców zawodowych w 2018 roku

Zajęcia realizowane  przez doradców zawodowych w ramach informacji grupowej – 796 osób

1. Rynek pracy

2. Obowiązki bezrobotnego

3. Jak skutecznie szukać pracy

4. Oczekiwania pracodawców 

5. Moja firma – wady i zalety

6. Czy nadaję się na przedsiębiorcę

7. Jak przygotować się do rozmowy kwalifikacyjnej

8. Rozmowa kwalifikacyjna – autoprezentacja

9. Dokumenty aplikacyjne

10. Kompetencje i zawody przyszłości

Indywidualne informacje zawodowe udzielane przez doradców zawodowych – 675 osób
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Osoby wyłączone z ewidencji bezrobotnych w okresie I – XII 2018 r.
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Wykonanie finansowe i rzeczowe zadań w 2018 roku

Program
Plan na 2018 r. Realizacja na dzień 

31.12.18
Środki                  

(w tys. zł.)
Ilość osób Wydatki                   

(w tys. zł.)
Ilość osób

Zasiłki dla bezrobotnych, dodatki aktywizacyjne 10 000,0 2 500 8 838,6 2 306
Składka ZUS za BPZ 2 467,8 3 500 2 397,0 3 429

Pozostałe wydatki (prowizje bankowe, opłaty pocztowe, sądowe, egzekucyjne, 
system informatyczny, poradnictwo zawodowe, składki KRUS)

701,9 701,9

Razem formy pasywne 13 169,7 6 000 11 937,5 5 735
Fundusz Pracy Algorytm 3 569,0 819 3 569,0 794
Środki z rezerwy Ministra 5 023,4 666 5 023,2 638

Program regionalny 1 187,4 142 1 187,4 168
"osoby długotrwale bezrobotne" 360,0 42 360,0 35

"w wieku 45 lat i powyżej " 360,0 42 366,7 36
"bezrobotni rodzice powracajacy na rynek pracy" 100,0 11 100,0 4

"inne programy-program staży w placówkach ARiMR" 31,0 4 24,1 4
"regiony wysokiego bezrobocia" 1 650,0 256 1 664,0 225

"zamieszkali na wsi" 1 210,0 164 1 196,0 161
"program wspierania rozwoju przedsiębiorczości" 125,0 5 125,0 5

Refundacja kosztów zatrudnienia osób do 30 roku życia (art.150f) 3 638,9 195 3 523,5 219
KFS 182,0 70 182,0 74
PFRON 250,0 31 249,4 16
EFS POKL 5 209,2 565 5 205,7 565

PO WER 2 760,3 298 2 757,1 298
RPO 2 448,9 267 2 448,6 267

Razem formy aktywne 17 872,5 2 346 17 752,8 2 306
Ogółem 31 042,2 8 346 29 690,3 8 041



Struktura wydatków w 2018 roku (w tys. zł) Łącznie 29.690,3

17 752,80; 60%
8 838,60; 30%

2 397,00; 8% 701,90; 2%

Aktywizacja zawodowa i zatrudnienie wspierane, 2.306 osób

Zasiłki dla bezrobotnych, dodatki aktywizacyjne, 2.306 osób

Składka ZUS za BPZ, 3.429 osób

Pozostałe wydatki fakultatywne



Struktura wydatków w 2018 roku 

wg instrumentów rynku pracy (w tys. zł)

4 162,9; 23,4%

3 943,8; 22,2%

3 483,6; 19,6%

2 104,6; 11,9%

2 112,1; 11,9%

990,2; 5,6% 886,8; 5,0%
68,8; 0,4%

Staże Dotacje
Refundacja wynagrodzenia (art.150f) Refundacja kosztów wyposażenia
Prace interwencyjne Pozostałe wydatki oraz KFS
Szkolenia Roboty publiczne
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Środki pozyskane w latach 2016 – 2018 w przeliczeniu 

na jednego bezrobotnego (w tys. zł)
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DZIĘKUJĘ ZA UWAGĘ

Dariusz Zagrabski
Dyrektor Powiatowego Urzędu Pracy

dla Powiatu Toruńskiego w Toruniu


