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Oświadczenie pracodawcy o spełnianiu priorytetu nr VI

tj. wsparcie kształcenia ustawicznego osób poniżej 30 roku życia w zakresie umiejętności cyfrowych  oraz umiejętności związanych z branżą energetyczną i gospodarką odpadami.

[bookmark: _Hlk124511602]Oświadczam, że działalność jest prowadzona w branży energetycznej / gospodarki odpadami. O przynależności        
do branży energetycznej i gospodarki odpadami decyduje posiadanie jako przeważającego (według stanu na dzień 
1 stycznia 2023 roku) jednego z poniższych kodów PKD (należy wskazać odpowiedni kod PKD):

· PKD 06.20.Z - Górnictwo gazu ziemnego
· PKD 24.46.Z - Wytwarzanie paliw jądrowych
· PKD 25.21.Z - Produkcja grzejników i kotłów centralnego ogrzewania 
· PKD 27.12.Z - Produkcja aparatury rozdzielczej i sterowniczej energii elektrycznej
· PKD 27.11.Z - Produkcja elektrycznych silników, prądnic i transformatorów
· PKD 27.20.Z - Produkcja baterii i akumulatorów 
· PKD 27.31.Z - Produkcja kabli światłowodowych 
· PKD 27.32.Z - Produkcja pozostałych elektronicznych i elektrycznych przewodów i kabli 
· PKD 27.33.Z - Produkcja sprzętu instalacyjnego 
· PKD 27.40.Z - Produkcja elektrycznego sprzętu oświetleniowego 
· PKD 27.51.Z - Produkcja elektrycznego sprzętu gospodarstwa domowego
· PKD 27.90.Z - Produkcja pozostałego sprzętu elektrycznego 
· PKD 28.11.Z - Produkcja silników i turbin, z wyłączeniem silników lotniczych, samochodowych                                               i motocyklowych 
· PKD 28.12.Z - Produkcja sprzętu i wyposażenia do napędu hydraulicznego i pneumatycznego 
· PKD 28.21.Z - Produkcja pieców, palenisk i palników piecowych 
· PKD 28.25.Z - Produkcja przemysłowych urządzeń chłodniczych i wentylacyjnych
· PKD 29.31.Z - Produkcja wyposażenia elektrycznego i elektronicznego do pojazdów silnikowych
· PKD 35.11.Z - Wytwarzanie energii elektrycznej 
· PKD 35.12.Z - Przesyłanie energii elektrycznej 
· PKD 35.13.Z - Dystrybucja energii elektrycznej
· PKD 35.14.Z - Handel energią elektryczną
· PKD 35.21.Z - Wytwarzanie paliw gazowych
· PKD 35.22.Z - Dystrybucja paliw gazowych w systemie sieciowym
· PKD 35.23.Z - Handel paliwami gazowymi w systemie sieciowym
· PKD 35.30.Z - Wytwarzanie i zaopatrywanie w parę wodną, gorącą wodę i powietrze do układów klimatyzacyjnych
· PKD 38.11.Z - Zbieranie odpadów innych niż niebezpieczne
· PKD 38.12.Z - Zbieranie odpadów niebezpiecznych
· PKD 38.21.Z - Obróbka i usuwanie odpadów innych niż niebezpieczne
· PKD 38.22.Z - Przetwarzanie i unieszkodliwianie odpadów niebezpiecznych
· PKD 38.31.Z - Demontaż wyrobów zużytych
· PKD 38.32.Z - Odzysk surowców z materiałów segregowanych
· PKD 42.21.Z - Roboty związane z budową rurociągów przesyłowych i sieci rozdzielczych 
· PKD 42.22.Z - Roboty związane z budową linii telekomunikacyjnych i elektroenergetycznych
· PKD 43.21.Z - Wykonywanie instalacji elektrycznych 
· PKD 39.00.Z- Działalność związana z rekultywacją i pozostała działalność usługowa związana z gospodarką odpadami
· PKD 43.22.Z - Wykonywanie instalacji wodno-kanalizacyjnych, cieplnych, gazowych  i klimatyzacyjnych
· PKD 49.50.A - Transport rurociągami paliw gazowych 
· PKD 52.10.A - Magazynowanie i przechowywanie paliw gazowych
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