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SPIS TREŚCI

1. Stopa i poziom bezrobocia w powiecie toruńskim na tle Polski 

i województwa kujawsko-pomorskiego w latach 2003 - 2015,

2. Stopa i poziom bezrobocia w powiecie toruńskim w latach 2014 - 2015,

3. Poziom bezrobocia w poszczególnych gminach powiatu toruńskiego w

latach 2014 - 2015,

4. Struktura bezrobotnych w powiecie toruńskim,

5. Bezrobotni wg wykształcenia,

6. Bezrobotni wg wieku,

7. Profile pomocy bezrobotnych,

8. Główne kierunki działania PUP w 2015 roku,

9. Programy Rynku Pracy realizowane w 2015 roku,

SPIS TREŚCI c.d.

10.Główne grupy wsparcia na rynku pracy,

11.Preferowane instrumenty rynku pracy w 2015 roku,

12.Oferty pracy w latach 2014 - 2015,

13.Podjęcia pracy w latach 2014 - 2015,

14.Środki pozyskane w 2015 wg źródeł (w tys. zł),

15.Środki z rezerwy Funduszu Pracy na jednego bezrobotnego pozyskane

przez Powiatowe Urzędy Pracy w 2015 roku (Stan na 31.12.2015 roku)

16.Zaangażowanie środków w 2015 roku wg instrumentów (w tys. zł)

17.Kierunki szkoleń,

18.Wykonanie finansowe i rzeczowe zadań w 2015 roku.
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POZIOM I STRUKTURA 

BEZROBOCIA

W 2015 ROKU

Stopa i poziom bezrobocia w powiecie toruńskim na tle Polski

i województwa kujawsko – pomorskiego w okresie od 2003r. do 2015r.
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Stopa i poziom bezrobocia w powiecie toruńskim w latach 2014 - 2015.

Poziom bezrobocia w poszczególnych gminach 

powiatu toruńskiego w latach 2014 - 2015.
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Struktura bezrobotnych w powiecie toruńskim

Bezrobotni wg wykształcenia
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Bezrobotni wg wieku

Profile pomocy bezrobotnych
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DZIAŁANIA URZĘDU NA RZECZ

AKTYWIZACJI I

ZATRUDNIENIA BEZROBOTNYCH

Główne kierunki działania PUP w 2015 roku

1. Aktywizacja zawodowa i pośrednictwo pracy,

2. Szkolenie zawodowe i przekwalifikowanie,

3. Rozwój przedsiębiorczości,

4. Zatrudnienie wspierane,

5. Poprawa mobilności na rynku pracy,

6. Aktywizacja i integracja bezrobotnych (PAI).
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Programy Rynku Pracy realizowane w 2015 roku

1. Fundusz Pracy – Algorytm

2. Fundusz Pracy - Rezerwa Ministra, w tym: aktywizacja osób powyżej 50

roku życia, aktywizacja osób do 25 roku życia, aktywizacja osób w

szczególnej sytuacji na rynku pracy, aktywizacja osób zwolnionych z

przyczyn zakładu pracy, aktywizacja osób w wieku 30 – 50,

3. Europejski Fundusz Społeczny

− Regionalny Program Operacyjny,

− Program Operacyjny Wiedza, Edukacja i Rozwój,

− PO KL Działanie 6.2

4. Krajowy Fundusz Szkoleniowy,

5. Program Aktywizacja i Integracja,

6. Program Europejski – Gwarancje dla Młodzieży.

Główne grupy wsparcia na rynku pracy

1. Bezrobotni do 30 roku życia,

2. Bezrobotni bez zawodu,

3. Bezrobotni zwolnieni z przyczyn dotyczących zakładu pracy,

4. Bezrobotni powyżej 50 roku życia,

5. Bezrobotni w szczególnej sytuacji na rynku pracy,

6. Pracodawcy i pracownicy zakładów pracy.
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Preferowane instrumenty rynku pracy w 2015 roku

(wskaźnik ponownego zatrudnienia 60 %,

koszt ponownego zatrudnienia 11,8 tys. zł)

1. Szkolenie i przekwalifikowanie bezrobotnych, pracowników i 

pracodawców,

2. Prace interwencyjne,

3. Refundacja kosztów wyposażenia miejsca pracy,

4. Dotacje na rozpoczęcie działalności gospodarczej,

5. Staż pracy.

Oferty pracy w latach 2014 - 2015
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Podjęcia pracy w latach 2014 - 2015

Środki pozyskane w 2015 roku wg źródeł (w tys.zł.)
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Środki z rezerwy Funduszu Pracy na jednego bezrobotnego

pozyskane przez Powiatowe Urzędy Pracy w 2015 roku (Stan na 31.12.2015r.)

Zaangażowanie środków w 2015 roku wg instrumentów (w tys.zł.)
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Kierunki szkoleń

1. Magazynier z uprawnieniami do kierowania wózkami jezdniowymi z uprawnieniami do wymiany butli gazowych

2. Kierowca wózków jezdniowych z uprawnieniami do wymiany butli gazowych

3. Operator sprzętu ciężkiego koparko - ładowarki

4. Spawacz metodami TIG, MAG

5. Monter instalacji centralnego ogrzewania, wodno - kanalizacyjnych i gazowych

6. Operator obrabiarek sterowanych numerycznie CNC

7. Kosmetyczka wizażystka

8. Rachunkowość - małych i średnich przedsiębiorstw, budżetowa

9. Rachunkowość budżetowa

10. Kadry, płace, prawo pracy

11. Sprzedawca kasjer z umiejętnością obsługi kas fiskalnych i fakturowania komputerowego

12. ABC przedsiębiorczości

13.
Szkolenia indywidualne (np. prawo jazdy kat B, C, C+E, D, świadectwo kwalifikacji do przewozu rzeczy lub osób,
szkolenia ADR, szkolenia językowe, szkolenie pracownika ochrony osób i mienia, uprawnień elektroenergetycznych
szkolenia masażu klasycznego I i II stopnia itp)

14. Szkolenia w ramach aktywnego poszukiwania pracy realizowane przez pracowników urzędu pracy

Wykonanie finansowe i rzeczowe zadań w 2015 roku

Program

Plan na 2015 r. Wykonanie

Środki                   

(w tys. zł.)

Ilość 

osób

Środki                   

(w tys. zł.)

Ilość 

osób

Zasiłki dla bezrobotnych, dodatki aktywizacyjne 12 160,00 1 093 12 403,10 1 093

Składka ZUS za BPZ 3 713,20 5 190 3 603,87 5 132

Pozostałe wydatki (prowizje bankowe, opłaty pocztowe, sądowe, egzek., 

system informat., poradnictwo zawodowe, Kluby Pracy, składki KRUS)
805,30 - 805,01 -

Razem formy pasywne 16 678,50 6 283 16 811,98 6 225

Fundusz Pracy Algorytm 7 929,10 1 775 7 929,10 1 775

Środki z rezerwy Ministra 6 176,80 1 141 6 170,76 1 141

"50+" 310,60 52 310,53 52

"-25" 893,00 178 893,04 178

"art.49" 3 674,30 711 3 674,86 711

zwolnieni z przyczyn dotyczących zakładu pracy 670,00 69 664,83 69

PAI 69,60 50 68,73 50

"30-50" 559,30 81 558,77 81

KFS 174,20 105 174,11 105

PFRON 340,00 36 339,80 36

EFS POKL 5 413,20 781 5 377,70 837

Działanie 6.2 790,20 78 789,94 78

PO WER 2 593,40 401 2 567,95 434

RPO 2 029,60 302 2 019,81 325

Razem formy aktywne 20 033,30 3 838 19 991,47 3 894

Ogółem 36 711,80 10 121 36 803,45 10 119


