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4. Struktura bezrobotnych w powiecie torunskim - stan na dzien
31.05.2017r.,

5. Bezrobotni wg wyksztatcenia — stan na dzien 31.05.2017r.,
6. Bezrobotni wg wieku — stan na dzien 31.05.2017r.,

7. Profile pomocy bezrobotnych — stan na dzien 31.05.2017r.,
8. Gtéwne kierunki dziatania PUP w 2017 roku,

9. Programy Rynku Pracy realizowane w 2017 roku,

10.Gtéwne grupy wsparcia na rynku pracy w 2017 roku,
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18.Realizacja instrumentéw rynku pracy na 31.05.2017r.,
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POZIOM | STRUKTURA
BEZROBOCIA
W 2017 ROKU

Stopa i poziom bezrobocia w powiecie torunskim na tle Polski

i wojewodztwa kujawsko — pomorskiego w okresie od 2003r. do V.2017r.
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Stopa i poziom bezrobocia w powiecie torunskim w latach 2016 - 2017.
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Struktura bezrobotnych w powiecie torunskim — stan na dzien 31.05.2017r.
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Bezrobotni wg wyksztatcenia — stan na dzien 31.05.2017r.
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Bezrobotni wg wieku — stan na dzien 31.05.2017r.
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Profile pomocy bezrobotnych — stan na dzien 31.05.2017r.
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DZIALANIA URZEDU NA RZECZ
AKTYWIZACJII |
ZATRUDNIENIA BEZROBOTNYCH

Gtowne kierunki dziatania PUP w 2017 roku

o~ WD

Aktywizacja zawodowa i posrednictwo pracy,
Szkolenie zawodowe i przekwalifikowanie,
Rozwéj przedsiebiorczosci,

Zatrudnienie wspierane,

Poprawa mobilnosci na rynku pracy,




Programy Rynku Pracy realizowane w 2017 roku

Fundusz Pracy (Algorytm i Rezerwa Ministra),
Europejski Fundusz Spoteczny

- Regionalny Program Operacyjny,

- Program Operacyjny Wiedza, Edukacja i Rozwdj,
Krajowy Fundusz Szkoleniowy,

Program Europejski — Gwarancje dla Mtodziezy.

Gloéwne grupy wsparcia na rynku pracy w 2017 roku

N

I O

Bezrobotni do 30 roku zycia,

Bezrobotni bez kwalifikacji zawodowych,
Bezrobotni powyzej 50 roku zycia,
Diugotrwale bezrobotni,

Bezrobotni zamieszkali na wsi,

Pracodawcy i pracownicy zaktadoéw pracy.




Preferowane instrumenty rynku pracy w 2017 roku
(wskaznik ponownego zatrudnienia 60 - 70 %,
koszt ponownego zatrudnienia 11,0 tys. zi)

1. Szkolenie i przekwalifikowanie bezrobotnych, pracownikéw i

pracodawcow,
Refundacja kosztéw wyposazenia miejsca pracy,
Dotacje na rozpoczecie dziatalnosci gospodarczej,

Prace interwencyjne,

o H @D

Staz pracy.

Plan szkolen i przekwalifikowan w 2017 roku

Szkolenia grupowe

Magazynier z uprawnieniami do kierowania wézkami jezdniowymi z uprawnieniami do wymiany butli gazowych

. |Kierowca wézkow jezdniowych z uprawnieniami do wymiany butli gazowych

. |Operator sprzetu ciezki

koparko - tadowarki

. |Spawacz metodami TIG, MAG

Monter instalacji centralnego ogrzewania, wodno - kanalizacyjnych i gazowych

. |Operator obrabiarek sterowanych numerycznie CNC

. |Kosmetyczka wizazystka

. |Sprzedawca kasjer z umiejetnoscia obstugi kas fiskalnych i fakturowania komputerowego

© (0 |N|(O | V|Hd|wIN|R

. |Opiekun oséb starszych

=
o

. |ABC przedsiebiorczosci

Szkolenia indywidualne

11.

Przyktadowe szkolenia indywidualne - prawo jazdy kat B, C, C+E, D, Swiadectwo kwalifikacji do przewozu rzeczy lub oséb,|
szkolenia ADR, szkolenia jezykowe, szkolenie pracownika ochrony oséb i mienia, kurs stolarza meblowego, kurs uprawnier,
elektroenergetycznych, szkolenia masazu klasycznego | i Il stopnia, szkolenie dla kandydatéw na szeregowych PSP, szkolenia|
kosmetyczki — wizazystki itp.

Szkolenia w ramach aktywnego poszukiwania pracy realizowane przez pracownikéw urzedu pracy
Doradcéw zawodowych

12,

Rynek pracy, rozmowa kwalifikacyjna — autoprezentacja. Jak przygotowac sie do rozmowy kwalifikacyjnej.

13.

Prawa i obowiazki bezrobotnego w Swietle ustawy o promocji zatrudnienia i instytucjach rynku pracy.

14.

Jak skutecznie szukac pracy — dokumenty aplikacyjne.

15.

Oczekiwania pracodawcéw.

16.

O ustugach i instrumentach rynku pracy.

17.

Czy nadaje sie na przedsiebiorce — samozatrudnienie sposobem na wyjscie na rynku pracy.




Oferty pracy w latach 2016 - 2017
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Wykonanie finansowe i rzeczowe zadan w 2017 roku (stan na 31.05.2017r.)

Planna 2017 r. Realizacja
Program Srodki llosé Wydatki lloéé
(w tys. zt.) o0s6b (w tys. zt.) o0s6b
Zasitki dla bezrobotnych, dodatki aktywizacyjne 10 000,00 2500 4 229,70 2500
Sktadka ZUS za BPZ 2 644,70 3752 1134,10 4206
Pozostate wydatki (prowizje bankowe, optaty pocztowe, sagdowe,
egzekucyjne, system informatyczny, poradnictwo zawodowe, 831,50 - 276,30 -
sktadki KRUS)
Razem formy pasywne 13 476,20 6 252 5640,10 6 706
Fundusz Pracy Algorytm 4 984,90 965 2499,70 970
Srodki z rezerwy Ministra 7 164,00 770 56,70 36
"50+" 864,00 100 0,00 0
,Zamieszkali na wsi" 1 000,00 120 0,00 0
»Dtugotrwale bezrobotni" 500,00 60 0,00 0
Program regionalny 1 300,00 164 56,70 36
Pozostate do pozyskania 3 500,00 326 0,00 0
Refundacja kosztéw zatrudnienia os6b do 30 roku zycia (art.150f)| 4 005,50 300 1 106,60 363
KFS 272,80 120 186,80 155
PFRON 250,00 31 81,30 25
EFS POKL 6 053,80 709 1 056,70 502
PO WER 3 320,50 371 938,50 225
RPO 273330 338 118,20 277
Razem formy aktywne 22 731,00 2895 4 987,80 2051
Ogétem 36 207,20 9147 10 627,90 8757

Struktura wydatkéw na 2017 rok (w tys. zf) £gcznie 36.207,2 tys. zi.

227310

m Zasitki dla bezrobotnych, dodatki aktywizacyjne, 2.500 oséb

m Skladka ZUS za BPZ, 3.752 osoby
Pozostale wydatki fakultatywne

B Aktywizacja zawodowa i zatrudnienie wspierane, 2.895 0séb

2644,7
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Plan pozyskania srodkow z rezerwy Ministra (realizacja od 1V.2017)

Instrumenty (w tys. zf.) Razem
yszezeralnicnic Prace Roboty . X X .. Srodki lloéé
. . " Staze Szkolenia | Dotacje | Doposazenia a
interwencyjne | publiczne (wtys. zt.)| oséb
Aktywizacja zawodowa
bezrobotnych 170,0 96,0 229,0 355,0 575,0 575,0 2000,0 189
zamieszkujqcych na wsi
Aktywizacja zawodowa
bezrobotnych do 30 roku 95,0 0,0 384,0 400,0 391,0 230,0 1500,0 172
zZycia
Aktywizacja zawodowa
bezrobotnych powyzej 50 205,8 0,0 284,2 75,0 184,0 115,0 864,0 100
roku zycia
Aktywizacja zawodowa 100,0 00 115,3 100,7 92,0 500,0 60
bezrobotnych dtugotrwale
Inne programy, ktorych
realizacja wynikac bedzie 56,0 70,0 0,0 207,0 322,0 345,0 10000 | 85
z diagnozy bieigcych
potrzeb rynku pracy
Program regionalny 330,0 0,0 260,0 250,0 230,0 230,0 1300,0 164
Ogétem 956,8 166,0 1272,5 1387,7 1794,0 1587,0 7 164,0 770
Realizacja instrumentéw rynku pracy na 31.05.2017r.
Plan Realizacja
L.p. Wyszczegdlnienie Kwota srodkow llos¢ |Kwota zaangazowanych| llos¢
(w tys.zt.) o0séb Srodkow (w tys. zt.) 0s6b
1. Prace interwencyjne 2274,9 338 1605,4 237
2. Roboty publiczne 1466,0 185 1385,7 176
3. Staze 6146,4 1013 4033,3 714
4, Dotacje 3544,2 149 736,0 32
5. Refundacja kosztéw wyposazenia 1978,0 86 414,0 18
6. Szkolenia 2243,2 481 815,5 201
7. Dojazd na szkolenie 20,0 0 6,8 0
8. Koszty opieki nad dzie¢mi 100,0 100 52,0 50
9. Prace spotecznie uzyteczne 100,0 50 92,0 48
10. Badania lekarskie 50,0 0 14,4 0
11. Stypendium na kontynuacje nauki 20,0 2 2,5 0
12. Zatrudnienie wspierane 50,0 5 14,4 3
13. Ref sktadek ZUS spétdzielnie socjalne 20,0 5 5,7 0
14. Bon stazowy 10,0 2 1,2 0
15. Bon szkoleniowy 10,0 2 0,0 0
16. Bon zatrudnieniowy 10,0 2 0,8 0
17. Bon na zasiedlenie 50,0 7 20,0 3
18. Refundacja sktadek ZUS (60c) 10,0 2 0,0 0
19. Dofinansowanie wynagrodzenia (60d) 100,0 15 315,0 26
20. Dofinansowanie wynagrodzenia (150f) 4005,5 300 4005,5 363
Razem 22 208,2 2744 13 520,2 1871
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Struktura planowanych wydatkow na 2017 rok wg instrumentéw rynku pracy
(w tys. zi)

® Prace interwencyjne - dynamika 119,1% m Szkolenia - dynamika 85,6%
m Dotacje - dynamika 100,3% m Refundacja kosztéw wyposaienia - dynamika 96,1%
Staie - dynamika 99,0% W Roboty publiczne - dynamika 124,3%
Refundacja wynagrodzenia (art.150f) - dynamika 150,1% Pozostate wg tabeli pkt 7-19, KFS oraz PFRON - dynamika 180,4%

ZMIANY W PLANIE WYDATKOW
Z FUNDUSZU PRACY
NA 2017 ROK
NA FINANSOWANIE
INNYCH ZADAN FAKULTATYWNYCH
| KRAJOWEGO FUNDUSZU
SZKOLENIOWEGO
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Plan wydatkéw z Funduszu Pracy na 2017 rok na finansowanie

innych zadan fakultatywnych i Krajowego Funduszu Szkoleniowego

LP Nazwa zadania Plan Zmiana PI?" o
zmianach
1 art. 108 pkt 6 Koszty szkolenia oraz przejazdu — Rada zatrudnienia 1200 0 1200
Opracowywania i rozpowszechniania informacji zawodowych oraz
2 art. 108 pkt 30 wypz?sazen/a w celu prowadzenia ;'msrednlc'twa pracy I.ub. 2000 ° 2000
poradnictwa zawodowego przez publiczne stuzby zatrudnienia |
OHP
Opracowywania, wydawania i rozpowszechniania inf. o ustugach
3 art. 108 pkt 31 organdw zatrudnienia oraz innych partnerdéw rynku pracy, dla 22 000 0 22 000
bezrobotnych i poszukujqcych pracy
Koszty wezwan, zawiadomien, zakup lub druk kart rejestr.,
przekazywania bezrobotnym naleznych swiadczen pienieznych
4 art. 108 pkt 32 oraz koszty komunikowania sie z pracodawcami, bezrobotnym, 285 000 -39113 245 887
poszukujgcymi pracy oraz organami rentowymi i urzedami
skarbowymi
5 art. 108 pkt 34 Koszty wprowadzam?, rozwijania i eksploatacji systemu 237 263 24000 261 263
teleinformatycznego...
6 art. 108 pkt 27 Refundacja dodatkéw do wynagrodzenia 175 000 0 175 000
7 art. 108 pkt 38 Koszty szkolen kadr publicznych stuzb zatrudnienia 50 000 0 50 000
Koszty postepowania sqdowego i egzekucyjnego w sprawach
8 art. 108 pkt 43 nienaleznie pobranych swiadczen pienieznych i innych wyptat z 2000 8 000 10 000
Funduszu Pracy
9 art. 108 pkt 4b Koszty kwalifikowalne realizacji projektow EFS 33037 31113 64 150
807 500 24 000 831 500
1 Krajowy Fundusz szkolenia pracownikéw zaktaddw pracy 272 800 0 272 800

Szkoleniowy
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