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(nr PESEL) Powiatowy Urzad Pracy
dla Powiatu Torunskiego w Toruniu
ul. Polna 115, 115a
87 -100 Torun

WNIOSEK
o przyznanie refundacji kosztow opieki nad dzieckiem lub osoba zalezna.

Podstawa prawna: art. 61 ustawy z dnia 20 kwietnia 2004 roku o promocji zatrudnienia i instytucjach rynku pracy (Dz.U.z 2024 poz.
475).
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4. Wnioskuje o refundacje kosztow opieki nad*:
0O dzieckiem do lat 6,
0O dzieckiem niepetnosprawnym do lat 18,
0 osobg zalezng.

5. Dane dzieci/osob zaleznych:

Imig i nazwisko, ] o . ]
Lp. o . Data urodzenia Miejsce zamieszkania
stopien pokrewienstwa

6. O$wiadczam, ze jestem: rodzicem/opiekunem prawnym dziecka do lat 6 / dziecka niepetnosprawnego
do lat 18 / sprawuje opieke nad osobg zalezng*
7. Wnioskowany okres refundacji oddnia ...................ceevienenn. dodnia.........cooeiiiiiiiininnn.

8. Faktyczne , udokumentowane koszty opieki ponoszone przez Wnioskodawce:
Forma opieki Nazwa, adres Miesigczny koszt

Przedszkole
Ztobek
Opiekunka

Eal I N

Inne

Zalaczniki:
0 kserokopia umowy potwierdzajacej zatrudnienie lub wykonywanie innej pracy zarobkowe;j,

O kserokopia aktu urodzenia dziecka,

O dokument potwierdzajacy zawarcie umowy z przedszkolem, zitobkiem, opiekunka (umowy cywilno-prawne zawarte z osobami
fizycznymi sprawujacymi opieke nad dzieckiem, zgtoszenie opiekunki do ubezpieczenia — druk ZUS ZUA, ZFA)

O orzeczenie 0 niepetnosprawnosci dziecka

O opinia pracownika socjalnego, wywiad srodowiskowy w przypadku sprawowania opieki nad osobg zalezng

O klauzula informacyjna

*wlasciwe zaznaczy¢ lub podkresli¢

Podpis Wnioskodawcy



KRYTERIA DOKONYWANIA REFUNDACJI KOSZTOW OPIEKI
NAD DZIECKIEM LUB OSOBA ZALEZNA

Podstawa prawna: art. 61 ustawy z dnia 20 kwietnia 2004 r. o promocji zatrudnienia i instytucjach
rynku pracy (Dz.U. z 2024 poz. 475).

§1

Starosta na wniosek bezrobotnego, o ktorym mowa w art. 49 pkt 5 cyt. ustawy, moze dokona¢ ze
srodkéow Funduszu Pracy zwrotu poniesionych kosztéw opieki nad dzieckiem do 6 roku zycia,
dzieckiem niepetnosprawnym do 18 roku zycia lub osobg zalezng, jesli Wnioskodawca:

- jest osobg bezrobotng zarejestrowana w urzedzie pracy,

- jest osobg posiadajgcg co najmniej jedno dziecko do 6 roku zycia, dziecko niepetnosprawne do 18
roku zycia, lub sprawuje opieke nad osobg zalezng,

- podjat zatrudnienie lub inng prace zarobkowa, staz, szkolenie, a osiggany z tego tytulu przychod
nie przekracza minimalnego wynagrodzenia za prace,

- zlozyl wniosek o refundacj¢ kosztow opieki nad dzieckiem lub osobg zalezng w terminie 1
miesigca od dnia podj¢cia zatrudnienia, rozpoczecia stazu lub szkolenia. Wniosek ztozony po tym
terminie bedzie skutkowat przyznaniem refundacji od dnia ztozenia wniosku.

Za osobe zalezng uznaje si¢ osobe wymagajaca ze wzgledu na stan zdrowia lub wiek stalej opieki,
polaczong wiezami rodzinnymi lub powinowactwem z osoba wnioskujaca lub pozostajaca z nig we
wspolnym gospodarstwie domowym.

UWAGA: Refundacja kosztow opieki nie przystuguje w przypadku podjgcia przez bezrobotnego
z wlasnej inicjatywy zatrudnienia lub innej pracy zarobkowej u pracodawcy, u ktérego byt zatrudniony
lub dla ktéorego wykonywal inng prace zarobkowa bezposrednio przed zarejestrowaniem jako
bezrobotny.

§2

1. Bezrobotny sktada wniosek o refundacje kosztow opieki do Urzgdu dopiero po rozpoczeciu stazu,
szkolenia albo po podjeciu zatrudnienia lub innej pracy zarobkowe;j.

2. O uwzglednieniu lub odmowie uwzglednienia wniosku Urzad powiadamia bezrobotnego w formie
pisemnej w terminie 30 dni od dnia ztoZenia wniosku wraz z wymaganymi zatacznikami.

3. Whnioski niekompletne lub nieprawidtowo wypetnione nie zostang uwzglednione.
§3

1. Refundacje kosztow opieki dokonuje si¢ miesigcznie przez okres odbywania stazu, szkolenia, a w
przypadku podjecia zatrudnienia lub innej pracy zarobkowej przez okres do 6 miesigcy.

2. Refundowana jest kwota wnioskowana - do wysokosci poniesionych kosztow, nie wigcej jednak niz
potowa zasitku dla bezrobotnych.

3. Refundacja dokonywana jest bezposrednio na wskazane przez bezrobotnego konto bankowe, w
terminach okre§lonych przez Urzad za kazdy miesiac, nie pdzniej niz do 14-tego dnia nastgpnego
miesigca.

4. Podstawa naliczenia refundacji jest zlozenie przez bezrobotnego dokumentu potwierdzajacego
poniesienie kosztéw za opieke nad dzieckiem do 6 roku zycia, dzieckiem niepetnosprawnym do 18
roku zycia lub osobg zalezng wraz z drukiem rozliczenia w terminie do 5 dnia miesigca
nastepujgcego po miesigcu rozliczanym. Osoby zatrudnione zobowigzane sg takze do przedtozenia
listy obecno$ci oraz zaswiadczenia pracodawcy potwierdzajacego uzyskany w danym miesigcu
przychaod.

5. W przypadku dokonywania refundacji za niepetny miesigc, zwrot naliczany begdzie proporcjonalnie
dzielac kwote okreslong w pkt 2 przez 30 dni i mnozac przez liczbe dni kalendarzowych, za ktore
Swiadczenie przyshuguje.



§4

1. Osobie bezrobotnej odbywajacej staz lub szkolenie zaprzestaje si¢ dalszego refundowania kosztow
opieki w przypadku utraty statusu bezrobotnego, zakonczenia lub przerwania stazu/szkolenia.

2. Osobie pracujagcej zaprzestaje si¢ dalszego refundowania kosztow opieki w przypadku utraty
zatrudnienia.

3. W przypadku przekroczenia przez Wnioskodawcg Kryterium dochodowego w rozliczanym miesigcu
wyplata refundacji zostaje wstrzymana. Wznowienie wyplaty refundacji nast¢puje za miesigce, w
ktorych przychod brutto nie przekroczyt minimalnego wynagrodzenia za prace. Okres refundacji nie
ulega wydhuzeniu.

Miejscowosc, data Podpis Whnioskodawcy

Wypehiajg tylko osoby podejmujace zatrudnienie lub inng pracg zarobkows3.
Klauzula informacyjna

Zgodnie z art. 13 ust. 1 i 2 ROZPORZADZENIA PARLAMENTU EUROPEJSKIEGO I RADY (UE)
2016/679 z dnia 27 kwietnia 2016 r. — w sprawie ochrony 0sob fizycznych w zwigzku z przetwarzaniem
danych osobowych i w sprawie swobodnego przeptywu takich danych oraz uchylenia dyrektywy
95/46/WE (ogolne rozporzadzenie o ochronie danych), informujg, iz:

e Administratorem Pani/Pana danych osobowych jest Powiatowy Urzad Pracy dla Powiatu Torunskiego w
Toruniu, Polna 115,115 A, 87-100 Torun

¢ Inspektor Ochrony Danych — Joanna Kosinska mail: j.kosinska@ pupdlapowiatutorunskiego.pl

e Pani/Pana dane osobowe przetwarzane beda w celu rejestracii w  ewidencji  0séb
bezrobotnych/poszukujacych pracy oraz §wiadczenie ustug Urz¢du- na podstawie Art. 6 ust. 1 lit. c
ogolnego rozporzadzenia o ochronie danych osobowych z dnia 27 kwietnia 2016 r. oraz Ustawy z dnia 20
kwietnia 2004 r. o promocji zatrudnienia i instytucjach rynku pracy (Dz.U. z 2024 poz. 475).

e Pani/Pana dane bedg przekazywane i udostgpniane wylacznie podmiotom uprawnionym do ich uzyskania
na podstawie obowigzujacych przepiséw prawa.

e  Okres przechowywania: Pani/Pana dane nie b¢dg przechowywane diuzej, niz jest to konieczne dla celu, dla
ktérego zostaty zebrane i w czasie okreSlonym przepisami prawa, a w szczego6lno$ci wynikajacych z
instrukcji archiwalnej, ktéra okresla okresy przechowywania dokumentacji oraz do czasu wycofania zgody
na przetwarzanie danych.

e Podanie przez Panig/Pana danych osobowych jest obligatoryjne w zakresie wymaganym przepisami prawa.

e Posiada Pani/Pan prawo do zadania od administratora dostgpu do danych osobowych, prawo do
ich sprostowania oraz prawo do ograniczenia przetwarzania z zastrzezeniem przypadkow, o
ktérych mowa w art. 18 ust. 2 RODO.

e Ma Pan/Pani prawo wniesienia skargi do Prezesa Urzedu Ochrony Danych Osobowych (PUODO),
gdy uzna Pan/Pani, iz przetwarzanie danych osobowych dotyczacych Pana/Pani narusza przepisy
ogolnego rozporzadzenia o ochronie danych osobowych z dnia 27 kwietnia 2016 r. ,,RODO”.

e Pani/Pana dane nie beda podlegaty zautomatyzowanemu podejmowaniu decyz;ji.

Oswiadczam, ze zapoznalam/em si¢ z klauzulg informacyjng, co potwierdzam wlasnorecznym
podpisem.

Podpis Wnioskodawcy


mailto:op@pupchelmza.pl

.................................

(imi¢ i nazwisko wnioskodawcy)

WYPEINIA POWIATOWY URZAD PRACY

O$wiadczam, ze Wnioskodawca™:
00 podjat zatrudnienie
o U nowego pracodawcy,

o U pracodawcy, u ktorego byt zatrudniony lub dla ktérego wykonywat inng prace
zarobkowa bezposrednio przed zarejestrowaniem jako bezrobotny

Na podstawie art. 61 ust. 1 ustawy z dnia 20.04.2004r. o promocji zatrudnienia
I instytucjach rynku pracy,
o przyznaje refundacj¢ kosztow opieki nad dzieckiem/.....dzieci do lat 6, dzieckiem
niepetnosprawnym do 18 roku zycia lub osobg zalezng*
oddnia......coeeeeiinein... dodnia......oooovveeniinnnn... 10 7:) GO
Refundacje ustalono do kwoty .................... , (nie wyzszej niz potowa zasitku dla bezrobotnych,
na kazde dziecko).

Refundacja kosztow opieki podlegac bedzie waloryzacji na zasadach okreslonych w w/w ustawie,

o nie przyznaje refundacji kosztow opieki nad dzieckiem, dzieckiem niepetnosprawnym do
lat 18 lub osobg zalezng™:

(Uzasadnienie)

/Podpis i pieczatka Pracownika /Podpis i pieczatka Kierownika Referatu/
Referatu Instrumentéw Rynku Pracy/

*wlasciwe zaznaczy¢ /Akceptuje Dyrektor PUP/



