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RYNEK PRACY W POWIECIE TORU ŃSKIM 

W OKRESIE OD I DO II 2012 ROKU

DZIAŁANIA URZ ĘDU PRACY NA RZECZ

ŁAGODZENIA SKUTKÓW BEZROBOCIA

AKTYWIZACJI ZAWODOWEJ

I ZATRUDNIENIA BEZROBOTNYCH 

W 2012 ROKU

Toruń, dnia 30 marca 2012 roku

Stopa i poziom bezrobocia w Powiecie Toru ńskim
na tle Polski i Województwa Kujawsko – Pomorskiego

stan w ko ńcu okresu sprawozdawczego.
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Poziom bezrobocia w poszczególnych gminach Powiatu Toruńskiego.
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Napływ i odpływ bezrobotnych w okresie od I.2010 do  II.2012 roku
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Czynniki które wpłyn ęły na poziom bezrobocia w okresie od I do II 2012 r.

1. Ograniczenie zatrudnienia w Pomorskiej Strefie Ekon omicznej o około 600 osób.

2. Likwidacja zakładu Adpol - zwolnienie 50 osób

3. Zwolnienia zwi ązane z sezonowo ścią prac (budownictwo, infrastruktura, transport, 

przetwórstwo rolno-spo żywcze)

4. Ograniczenie środków Funduszu Pracy i Europejskiego Funduszu Społec znego na 

efektywno ść zawodow ą i zatrudnienie bezrobotnych

Struktura bezrobotnych
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Osoby w szczególnej sytuacji na rynku pracy
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Bezrobotni według wykształcenia – stan na 29.02.2012
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Bezrobotni według wieku – stan na 29.02.2012

Bezrobotni według sta żu pracy – stan na 29.02.2012
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Bezrobotni według czasu pozostawania bez pracy – sta n na 29.02.2012

Liczba zgłoszonych wolnych miejsc pracy
w okresie od I do II 2012 roku
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Liczba zgłoszonych wolnych miejsc pracy
w ramach form aktywnych w okresie od I do II 2012 r oku

Podjęcia pracy w okresie od I do II 2012 roku 
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Podjęcia pracy subsydiowanej oraz miejsc 
aktywizacji zawodowej w okresie od I do II 2012 rok u 

Poradnictwo zawodowe, szkolenia i przekwalifikowania  od I do II 2012

1. poradnictwo indywidualne - 200 osób

2. poradnictwo grupowe - 70 osób

3. informacja zawodowa - 600 osób

4. rozmowa wstępna - 150 osób

5. szkolenia grupowe (ogłoszony przetarg) - 180 osób

6. szkolenia indywidualne - 10 osób

7. zwrot kosztów egzaminów - - osób

8. studia podyplomowe - - osób
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DZIAŁANIA URZ ĘDU PRACY 

NA RZECZ ŁAGODZENIA 

SKUTKÓW BEZROBOCIA, 

AKTYWIZACJI ZAWODOWEJ 

I ZATRUDNIENIA

W 2012 ROKU

I. Świadczenia łagodz ące skutki bezrobocia

1. Zasiłki dla bezrobotnych . Okres pobierania zasiłku w 2012 roku wynosi 6 miesi ęcy. Z prawa do

zasiłku korzysta ć będzie ok. 2000 bezrobotnych. Na zasiłki przeznaczona zostanie kwot a ok.

17,0 mln. złotych.

2. Dodatki aktywizacyjne . Do pobierania dodatków uprawnieni s ą bezrobotni, którzy w okresie

pobierania zasiłku dla bezrobotnych podejm ą zatrudnienie. Wysoko ść dodatku to 50%

wysoko ści zasiłku przez połow ę okresu, w jakim przysługiwałby zasiłek. Z uprawnienia tego w

2012 roku skorzysta ok. 500 bezrobotnych. Koszt to ok. 600,0 tys . zł.

3. Składka ZUS za bezrobotnych bez prawa do zasiłku . Urząd opłaca ć będzie w ci ągu roku składki

za 4.500 osób w okresach posiadania statusu osoby bezrobotnej bez prawa do zasiłku. Koszt

to ok. 3,0 mln. zł.
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Poradnictwo zawodowe i informacja zawodowa

Lp. Wyszczególnienie
Plan na 2012 rok          

(liczba osób)
Wykonanie w 2011 roku 

(liczba osób)
Dynamika wykonania 

do 2011 roku

1. Porady indywidualne 950 911 104,3%

2. Porady grupowe 220 198 111,1%

3. Informacja zawodowa 3 250 3 212 101,2%

4. Rozmowa wstępna 1 400 1 356 103,2%

Razem 5 820 5 677 102,5%

Szkolenia i przekwalifikowania

Lp. Wyszczególnienie
Plan na 2012 rok                   

(liczba osób)
Wykonanie w 2011 roku 

(liczba osób)
Dynamika wykonania 

do 2010 roku

1. Szkolenia grupowe 545 443 123,0%

2. Szkolenia indywidualne 50 42 119,0%

3. Zwrot koszt. egzamin. 5 0 -

4. Studia podyplomowe 5 0 -

Razem 605 485 124,7%

Kierunki szkole ń

Szkolenia grupowe:

1. Kierowca wózków jezdniowych z elementami gospodarki magazynowej

2. Rachunkowość małych i średnich przedsiębiorstw.

3. Rachunkowość budżetowa

4. Kadry, płace, prawo pracy.

5. Prawo jazdy kategori B.

6. Magazynier z uprawnieniami do kierowania wózkami jezdniowymi

7. Operator koparko ładowarki.

8. Kosmetyczka wizażystka

9. Kurs spawania metodą TIG i MAG

Szkolenia indywidualne

1. Operator koparki jednonaczyniowej

2. Operator koparko - ładowarki

3. Kandydat na szeregowego PSP.

4. Świadectwo kwalifikacji do przewozu rzeczy

5. Świadectwo kwalifikacji do przewozu osób

6. Specjalista ds.. rachunkowości

7. Operator obrabiarek sterowanych numerycznie CNC

8. Kurs florystyki

9. Kursy prawa jazdy kat B,C,E, E do C, T , D

10. Kurs kelnerski

11. Kurs spawacza
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II. Aktywizacja zawodowa i zatrudnienie

Cele i kierunki działania

1. Realizowanie tych form, które cechowa ć będzie najwy ższy wska źnik efektywno ści zatrudniania

(koszty, wska źnik ponownego zatrudniania).

2. Wspomaganie bezrobotnych znajduj ących si ę w szczególnej sytuacji na rynku pracy, a w

szczególno ści bezrobotnych do 30 roku życia i powy żej 50 roku życia.

3. Pozyskanie 2.500 ofert pracy, podj ęcie zatrudnienia przez 3.700 bezrobotnych, napływ

bezrobotnych 9.000 osób, odpływ 9.900.

4. Wydatkowanie na aktywizacj ę zawodow ą i zatrudnianie z FP i EFS 6.1.3 i 6.1.2 6,4 mln zł,

aktywizacja 1.607 bezrobotnych.

5. Pozyskanie środków na realizacj ę programów z PO KL i Rezerwy MPiPS – 7,5 mln zł,

aktywizacja 750 bezrobotnych.

6. Osiągnięcie stopy bezrobocia w XII 2012 roku na poziomie 17%, dynamika 9 2%.

III. Fundusz Pracy (algorytm) 3.985,5 tys. zł., 
dyn.105,7%, aktywizacja 1.160 bezrobotnych

Podział środków przyznanych w ramach algorytmu na 2012 rok

L.p. Wyszczególnienie
Kwota środków

Ilość osób
tys. zł.

1. Program specjalny 480,0 103

2. Formy aktywne
- prace interwencyjne* 825,6 200

- roboty publiczne 150,0 15

- prace społecznie użyteczne 80,0 50

- staże 1 600,0 280

- "dotacje" na rozpoczęcie działaln. 0,0 0

- ref. kosztów wyposażenia m-sc pracy 0,0 0

- szkolenia 650,0 250

- koszty opieki nad dziećmi 50,0 5

- zwrot kosztów dojazdu na szkolenie 50,0 250

- koszty badań lekarskich 50,0 -

- stypendium na kontynuacje nauki 0,0 0

- refundacja składek ZUS 0,0 0

- zatrudnienie wspierane 50,0 7

Razem formy aktywne 3 505,6 1 057

Ogółem 3 985,6 1 160
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IV. Europejski Fundusz Społeczny (POKL) 5.285,4 tys . zł., 
dyn. 274,6%, aktywizacja 696 osób, dyn. 91,8%.

Działanie 6.1.3 Moja praca - moja przyszło ść.

L.p. Wyszczególnienie
Kwota środków

Ilość osób
tys. zł.

1. prace interwencyjne 488,2 92

2. staże 1 266,1 180

3. szkolenia 524,2 175

Ogółem 2 278,5 447

Działanie 6.1.2 Efektywny Urz ąd.

L.p. Wyszczególnienie
Kwota środków

Ilość osób
tys. zł.

1.
kontakty pośredników pracy z pracodawcami w celu 
pozyskania ofert pracy niesubsydiowanej

720

2.
wizyty w poradnictwie zawodowym osób 
indywidualnych objętych informacją zawodową

1 892

Ogółem 145,8 2 612

Działanie 6.1.1 Wsparcie na dobry pocz ątek.

L.p. Wyszczególnienie
Kwota środków (w tys.zł.) Ilość osób

2012 rok 2013 rok razem 2012 rok 2013 rok razem

1. staże 240,6 469,6 710,2 45 45 90

2. szkolenia 181,4 0,0 181,4 90 0 90

Razem 422,0 469,6 891,6 135 45 180

Działanie 6.2 Przedsi ębiorczo ść szansą na rozwój regionu kujawsko-pomorskiego.

L.p. Wyszczególnienie
Kwota środków (w tys.zł.) Ilo ść osób

2012 rok 2013 rok razem 2012 rok 2013 rok razem

1.
środki na rozpoczęcie 
działalności gospodarczej

630,6 1 471,3 2 101,9 28 60 88

Razem 630,6 1 471,3 2 101,9 28 60 88
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V. Rezerwa Ministra Pracy i Polityki Społecznej 2.9 34,2 tys. zł., 
dyn. 135,2% aktywizacja 508 osób, dyn. 67,0%, w tym:

1)
Program aktywizacji zawodowej bezrobotnych zwolnionych z pracy z przyczyn 
niedotycz ących pracowników oraz pracowników obj ętych zwolnieniami monitorowanymi…

1) wnioskowane środki 1.990,4 tys. zł.

2) warunki realizacji efektywność 60%

3) zakres realizacji

- prace interwencyjne 530,4 tys. zł. 100 osób

- staże 950,0 tys. zł. 135 osób

- szkolenia 510,0 tys. zł. 170 osób

2) Program specjalny "Aktywni 50+"

1) wnioskowane środki 943,8 tys. zł.

2) warunki realizacji efektywność 90%

3) zakres realizacji

- prace interwencyjne 291,5 tys. zł. 55 osób

- instrumenty niestandardowe (finansowanie zakupu 
narzędzi, odzieży roboczej itp.. Dla osób zatrudnionych 
w ramach prac interwencyjnych)

275,0 tys. zł. 55 osób

- wyposażenie nowych miejsc pracy 760,0 tys. zł. 38 osób

- szkolenia indywidualne (obsługa maszyn 
budowlanych, drogowych)

30,0 tys. zł. 10 osób

DZIĘKUJĘ ZA UWAGĘ

Waldemar Bartkowiak

Dyrektor 

Powiatowego Urzędu Pracy

Dla Powiatu Toruńskiego w Toruniu


