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Stopa i poziom bezrobocia w Powiecie Toru  nskim
na tle Polski i Wojewo6dztwa Kujawsko — Pomorskiego
wg stanu na 30.09.2012roku.
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Czynniki ktére wptyn ety na poziom i struktur e bezrobocia w okresie od | do IX 2012 r.

Ograniczenie zatrudnienia w firmach Orion (zgtoszenie zwolnienia grupowego 124 os6éb) i

Sharp oraz zaktadach kooperacyjnych (zwolnienie 800 os  6b).

Ograniczenie zatrudnienia w zaktadach pracy zwi  gzanych z budownictwem, infrastruktur  a,

ustugami, handlem i transportem.
Uruchomienie nowego zaktadu pracy w PSE — Apator —za  trudnienie 420 oséb
Wielko $¢ srodkéw Funduszu Pracy na aktywizacj € zawodow g i zatrudnienie bezrobotnych.

Duzy udziat w strukturze bezrobotnych, os6b bez kwalifikac ji i do $wiadczenia zawodowego
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I. Swiadczenia pasywne tagodz ace skutki bezrobocia

Zasitki dla bezrobotnych . Okres pobierania zasitku w 2012 roku wynosi 6 miesi  ecy. Z prawa do
zasitku korzysta € bedzie ok. 2000 bezrobotnych. Na zasitki przeznaczona zostanie kwot  a ok.
12,0 min. zlotych.

Dodatki aktywizacyjne . Do pobierania dodatkéw uprawnieni s g bezrobotni, ktérzy w okresie
pobierania zasitku dla bezrobotnych podejm g zatrudnienie. Wysoko $¢ dodatku to 50%
wysoko $ci zasitku przez potow e okresu, w jakim przystugiwatby zasitek. Z uprawnienia tego w
2012 roku skorzysta ok. 500 bezrobotnych. Koszt to ok. 350,0 tys .zt

Sktadka ZUS za bezrobotnych bez prawa do zasitku . Urzad optaca ¢ bedzie w ci agu roku sktadki
za 6.000 os6b w okresach posiadania statusu osoby bezrobotnej bez prawa do zasitku. Koszt

to ok. 3,2 min. zt.

Il. Aktywizacja zawodowa i zatrudnienie

Cele i kierunki dziatania

Pozyskanie 2.500 ofert pracy, podj ecie zatrudnienia przez 3.700 bezrobotnych, naptyw
bezrobotnych 9.000 os6b, odptyw 9.900.

Pozyskanie na aktywizacj e zawodow g i zatrudnianie z FP i EFS 6.1.3, 6.1.2, 6.2, 6.1.1 oraz
rezerwy ministra t acznie 16,5 min zl, aktywizacja 2.885 bezrobotnych (na organiza cje
poradnictwa zawodowego, szkole R, stazy, prac interwencyjnych, zatrudnienia wspieranego,
dotacji, refundacji kosztéw doposa  zenia stanowisk pracy, prac spotecznie u  zytecznych, zwrot
kosztéw dojazdu na szkolenie, kosztéw bada  n lekarskich, kosztéw opieki nad dzie  €émi)
Osiagniecie wska znikéw efektywno $ci zatrudniania na poziomie: koszty ponownego
zatrudnienia 9,0 tys. zt., wska znik ponownego zatrudniania — 60%.

Wspomaganie bezrobotnych znajduj acych sie w szczegélnej sytuacji na rynku pracy, a w
szczeg6lno $ci bezrobotnych do 30 roku  zycia i powy zej 50 roku zycia.

Osiagni gcie stopy bezrobocia w XII 2012 roku na poziomie 18,2%.
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Liczba zgtoszonych wolnych miejsc pracy
w okresie od | do IX 2012 roku

OLiczba zgloszonych miejsc pracy subsydiowanych - 2.285 - dyn. do 2011 - 446,3%
B Liczba zgloszonych miejsc pracy niesubsydiowanych - 313 dyn. do 2011 - 56,8%

Liczba zgtoszonych wolnych miejsc pracy
w ramach form aktywnych w okresie od | do IX 2012 r  oku

Eprace interwencyjne - 383 mroboty publiczne -1
Ostaz pracy - 1.508 Oprace spotecznie uzyteczne - 94
Ddotacje na rozpoczecie dzi 10$ci gosp j - 250 Odoposazeni i pracy dla osoby bezrobotnej - 49
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Podj ecia pracy w okresie od | do IX 2012 roku

= Liczba podjec pracy subsydi ych - 1.070 - dyn. do 2011 - 149,4%

» Liczba podje¢ pracy niesubsydiowanych - 2.062 - dyn. do 2011 - 88,7%

1070

Podj ecia pracy subsydiowanej oraz miejsc
aktywizacji zawodowej w okresie od | do IX 2012 rok u

mLiczba podjec prac interwencyjnych - 266

Liczba podje¢ pracy w ramach zeni; i pracy iani y
mLiczba podjgé robot publicznych -1

Liczba podje¢ stazy pracy - 702
= Liczba podjeé prac spofecznie uzytecznych - 82

miejsc pracy) - 19
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Poradnictwo zawodowe i informacja zawodowa

L T Plan na 2012 rok Wykonanie w VIIl 2012 roku Dynamika do 2011
p: yszczeq (liczba 0s6b) (liczba os6b) roku
1. Porady indywidualne 950 556 83,9%
2. Porady grupowe 220 134 95,6%
3. Informacja zawodowa 3250 1946 130,4%
4. Rozmowa wstgpna 1400 828 95,0%
Razem 5820 3464 95,9%
Szkolenia i przekwalifikowania
L W Plan na 2012 rok Wykonanie w VIII 2012 roku Dynamika do 2011
P: yszczeq (liczba 0s6b) (liczba os6b) roku
1. Szkolenia grupowe 1050 619 266,8%
2. Szkolenia indywidualne 150 112 243,3%
3. Zwrot koszt. egzamin. 5 1 100,0%
4. Studia podyplomowe 0 0 -
Razem 1205 732 178,7%
Realizowane kierunki szkole n
Szkolenia grupowe:
1. Kierowca wozkéw jezdniowych z elementami gospodarki magazynowej
2. Rachunkowo$¢ matych i Srednich przedsiebiorstw.
& Rachunkowo$¢ budzetowa
4. Kadry, ptace, prawo pracy.
5. Prawo jazdy kategori B, C
6. ABC przedsigbiorczosci
7. Spzredawca kas fiskalnych
8. Magazynier z uprawnieniami do kierowania wézkami jezdniowymi
9. Operator koparko tadowarki.
10. Kosmetyczka wizazystka
11. Kurs spawania metoda TIG i MAG
Szkolenia indywidualne
1. Operator koparki jednonaczyniowej
2. Operator koparko - tadowarki
& Kandydat na szeregowego PSP.
4. Swiadectwo kwalifikacji do przewozu rzeczy
5. Swiadectwo kwalifikacji do przewozu os6b
6. Specjalista ds.. rachunkowosci
7. Operator obrabiarek sterowanych numerycznie CNC
8. Kurs florystyki
9. Kursy prawa jazdy kat B,C,.E,EdoC, T, D
10. Kurs kelnerski, barmanski
11. Kurs spawacza
12. Kurs fryzjera stylisty wizazysty
13. Kurs pracownika ochrony oséb i mienia
14. Kurs stylizacji paznokci
15. Kurs ksiegowego bilansisty
16. Kurs uprawnien elektroenergetycznych




Srodki pozyskane w latach 2012 — 2013 na aktywizacj ¢ zawodow g
0s6b bezrobotnych wg  zrédet pozyskania
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Realizowane programy z FP, EFS
1. Fundusz Pracy Algorytm - 4.231,4 tys. zt

2.

1) wszystkie formy, obj ecie bezrobotnych w szczegoélnej sytuacji na rynku pracy;
2) szkolenia oraz doposa zenie miejsc pracy — obj ecie 0s6b bezrobotnych
EFS —5.417,8 tys. zt

1) Dziatanie 6.1.3 Moja Praca — moja przyszto $¢ dla oséb bezrobotnych w szczegoéinej
sytuacji na rynku pracy (prace interwencyjne, sta  ze, szkolenia)

2) Dziatanie 6.1.2 Efektywny Urz ad (po $rednictwo pracy, poradnictwo zawodowe)

3) Dziatanie 6.1.1 Wsparcie na dobry pocz atek dla oséb dlugotrwale bezrobotnych (sta  ze,
szkolenia)

4) Dziatanie 6.2 Przedsi gbiorczo §¢ szansg na rozwo¢j regionu kujawsko-pomorskiego dla
0s6b bezrobotnych planuj acych rozpocz aé¢ wiasn g dziatalno $¢ gospodarcz g ($rodki na

rozpocz ecie dziatalno $ci gospodarczej)
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Realizowane programy z Rezerwy Ministra

3. Rezerwa Ministra — 6.841,2 tys. zt

1) Program specjalny ,Aktywni 50+” dla bezrobotnych powy zej 50 roku zycia dtugotrwale
pozostaj acych bez pracy (prace interwencyjne, doposa  zenie stanowiska, szkolenia)

2) Program aktywizacji zawodowej bezrobotnych zwolnionych z pracy z przyczyn
niedotycz gcych pracownikéw oraz pracownikdéw obj  etych zwolnieniami monitorowanymi
(prace interwencyjne, sta ze, rozpocz ecie dziatalno $ci gospodarczej, szkolenia)

3) Program aktywizacji zawodowej bezrobotnych do 30 roku zycia (prace interwencyjne,
staze, rozpocz ecie dziatalno $ci gospodarczej, doposa zenie stanowisk, szkolenia)

4) Program aktywizacji zawodowej bezrobotnych powy zej 50 roku zycia (prace
interwencyjne, sta ze, rozpocz ecie dziatalno $ci gospodarczej, doposa zenie stanowisk,
szkolenia)

5) Program aktywizacji zawodowej bezrobotnych w szczegdlnej sy tuacji na rynku pracy
(prace interwencyjne, rozpocz ecie dziatalno $ci gospodarczej, sta ze, doposa zenie
stanowisk, szkolenia)

Srodki na zatrudnienie i aktywizacj e zawodow g bezrobotnych 2012-2013
2012 rok 2013 rok dynamik
razem
T rezerwa a
Lp Wyszczeg6lnienie algorytm EFS Ministra EFS 2012/201
1%
tys.zth. os6b |tys.zt. psob tys.zk. os6b tys.zt. osgb tys.zt. o0séb °
1. |prace interwencyjne 931,4 61 488,2 92 466,8 | 126 - - 1886,4 | 279 | 147,9
2. [roboty publiczne 8,4 1 - - - - - - 8,4 1 14
3. |prace spotecznie uzyteczne 70,0 50 - - - - - - 70,0 50 | 388,9
4. staze 19416 280 |1506,7| 225 |1302,8| 305 |469,6 | 45 | 5220,7 | 855 | 114,4
5, ggi‘;gﬁ]"a rozpoczecie 0,0 0 |630,60| 26 |2801,3| 147 [1471,3) 62 | 49032 | 235 | 5049,6
@, [[Clb LR e T 00 0 - - 6942 | 49 | - | - | 6942 | 49 |17355
m-sc pracy
7. |szkolenia 650,0 250 | 705,60 | 265 |1576,1| 555 - - | 2931,7 |1070| 2634
8. koszty opieki nad dzie¢mi 10,0 5 - - - - - - 10,0 5 217,4
9. zwrot kqsztowdo;azdu na 50,0 250 ) ) : ) ) ) 50,0 250 | 595
szkolenie
10. |koszty badan lekarskich 50,0 - - - - - - - 50,0 - -
1. stypgndium na kontynuacje 0.0 0 B B : B B B 0.0 0 B
nauki
12. |refundacja sktadek ZUS 0,0 0 - - - - - - 0,0 0 -
13. [zatrudnienie wspierane 40,0 7 - - - - - - 40,0 7 160,0
14. |program specjalny 480,0 84 - - - - - - 480,0 84 -
15. |poradnictwo zawodowe - - 145,80 - - - - - 145,8 - 100,1
Razem 42314 988 |3476,9| 608 (6841,2|1182 [1940,9| 107 |16 490,4 [2 885 205,9
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Realizacja zada n w 2012 roku wg stanu na dzie n 30.09.2012r.

Plan na 2012 . Wykonanie (zaanga zowanie)
Rodzaj zadania Srodki L Srodki L
| llo$¢ osdéb — llo$¢ oséb
(wtys. zt) tys.zt. % wykonania
Zasitki dla bezrobotnych, dodatki aktywizacyjne 12 600,0 2500 87947 69,8 2 300
Sktadka ZUS za BPZ 3200,0 6 000 2 848,6 89,0 6012
Pozostate wydatki (prowizje bankowe, optaty
pocztowe, sagdowe, egzek., system informat., 814,5 - 412,9 50,7 -
poradnictwo zawodowe, Kluby Pracy, sktadki KRUS)
Razem formy pasywne 16 614,5 8 500 12 056,2 72,6 8312
Fundusz Pracy Algorytm 4 231,40 988 42815 101,2 958
Srodki z rezerwy Ministra 6 102,00 1098 6 102,0 100,0 1100
Program Specjalny "Aktywni 50+" 739,20 84 120,0 16,2 56
EFS POKL 3 476,90 3220 2954,4 85,0 1351
Razem formy aktywne 14 549,50 5306 13 457,9 92,5 3409
Ogoétem 31 164,00 - 25514,1 81,9 -
Srodki pozyskane w 2012 roku:
Fundusz Pracy Algorytm dynamika do roku 2011 - 112,3 %
EFS POKL dynamika do roku 2011 - 261,7%
Rezerwa Ministra + program specjalny dynamika do roku 2011 - 315,2%
Udziat PUP dla PT w programach dotycz acych powrotu na rynek pracy
bezrobotnych zagro zonych wykluczeniem spotecznym
(refundacja przez PUP $wiadcze n integracyjnych*)
Lp. Nazwa jednostki organizacyjnej Nazwa programu realizo ~ wanego przez OPS llo $¢ os6b
1 GOPS Czermikowo Przez aktywno$cé dq |ntegI;Iracu w Gminie 20
Czernikowo
2. GOPS Lubicz Aktywni i zintegrowani w Gminie Lubicz" 52
3. GOPS tysomice "Lepsze jutro" 16
4. GOPS Obrowo "Bezrobocie to nie dla nas" 26
5. GOPS tubianka "Razem jeste$my mocniejsi" 19
6. MOPS Chetm za 'Aktywizacja spo{eczo -_zav‘vtl)“dowa szansg na 23
niezalezno$¢'
7. GOPS Chetm za "Zacznij od nowa - aktywne dziatanie" 29
8. GOPS Ztawie $ Wielka “"Zadbaj dzisiaj o dobre jutro" 21
9. GOPS Wielka Nieszawka "Wykorzystaj szanse - uzyskaj kwalifikacje" 10
Razem - 236

* wysokos$¢ swiadczenia integracyjnego

50% zasitku dla bezrobotnych w okresie pierwszego miesigca
100% zasitku dla bezrobotnych w okresie kolejnych 11 miesiecy
od 01.06.2012 roku zasitek dla bezrobotnych 794,20 zt brutto
* refundacja $wiadczenia integracyjnego dotyczy zaréwno os6b zarejestrowanych jak i

niezarejestrowanych jako osoby bezrobotne
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DZIEKUJE ZA UWAGE

Waldemar Bartkowiak
Dyrektor
Powiatowego Urzdu Pracy

Dla Powiatu Torunskiego w Toruniu

Dane szczegotowe g dalszy




Struktura bezrobotnych
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zegOlnych gminach

Osoby w szczeg6lnej sytuacji na rynku pracy w poszc
wg stanu na 30.09.2012 roku.

25,0%

19,9%
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1ll. Fundusz Pracy (algorytm) 4.231,4 tys. zt.,
dyn.112,3%, aktywizacja 988 bezrobotnych

Srodki przyznane w ramach algorytmu na 2012 rok

Plan na 2012 r. Wykonanie (zaanga zowanie)
L.p. Rodzaj zadania $rodki llogé Srodki % llogé
W tys. zk. 0s6b © 0s6b

iy ) sz wykonania
1. Program specjalny 480,0 84 480,0 100,0 56
2. Formy aktywne

- prace interwencyjne* 931,4 61 10133 108,8 61

- roboty publiczne 8,4 1 8,4 100,0 1

- prace spotecznie uzyteczne 70,0 50 72,0 102,9 50
- staze 1941,6 280 19435 100,1 280

- "dotacje" na rozpoczecie dziataln. 0,0 0 0,0 0,0 0

- ref. kosztéw wyposazenia m-sc pracy 0,0 0 0,0 0,0 0
- szkolenia 650,0 250 650,0 100,0 254

- koszty opieki nad dzie¢mi 10,0 5 2,0 20,0 2
- zwrot kosztéw dojazdu na szkolenie 50,0 250 47,9 95,8 250

- koszty badan lekarskich 50,0 - 34,1 68,2 -

- stypendium na kontynuacje nauki 0,0 0 0,0 0,0 0

- refundacja sktadek ZUS 0,0 0 0,0 0,0 0

- zatrudnienie wspierane 40,0 7 30,3 75,8 4
Razem formy aktywne 37514 904 3801,5 101,3 902

Ogodtem 4 231,40 988 42815 101,2 958

*w ramach podijetych zobowigzan 625,5 tys.zt. przeznaczone zostanie na wyptate jednorazowych refundacii z tyt.zatrudnienia

bezrobotnych przez okres pow.12 m-cy

1V. Europejski Fundusz Spoteczny (POKL) 5.417,8 tys

dyn. 261,7%, aktywizacja 715 oséb, dyn. 141,9%.

. zh,

Programy realizowane w 2012 roku w ramach POKL ze

Dziatanie 6.1.3 Moja praca - moja przyszto $¢.

srodkéw EFS

Plan na 2012 r. Wykonanie (zaanga zowanie)
Lp. Rodzaj zadania $rodki llogé Eiodi] - llosé
(w tys. zt) 0s6b tys.zh. % , 0s6b
wykonania
- prace interwencyjne* 488,2 92 511,0 104,7 95
- staze 1266,1 180 1338,7 105,7 197
- szkolenia 524,2 175 480,0 91,6 175
Razem 2278,5 447 2329,7 102,2 467
Dziatanie 6.1.2 Efektywny Urz ad.
L.p. Wyszczeg6lnienie IWolS [0CKOW llo$¢ oséb
tys. zk.
1 kontakty posrednikéw pracy z pracodawcami w celu 720
. pozyskania ofert pracy niesubsydiowanej
> wizyty w poradnictwie zawodowym os6b indywidualnych 1892
. objetych informacjg zawodowg
Ogobtem 145,8 2612
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Dziatanie 6.1.1 Wsparcie na dobry pocz atek.

Kwota srodkéw (w tys.zt.) llo $¢ oséb
L.p. Wyszczeg6lnienie
2012 rok 2013 rok razem 2012 rok 2013 rok razem
1. |staze 240,6 469,6 710,2 45 45 90
2. |[szkolenia 181,4 0,0 181,4 90 0 90
Razem 422,0 469,6 891,6 135 45 180

Termin naboru wnioskéw od 24.08.2012r.
Program skierowany do oséb dtugotrwale bezrobotnych oraz pow. 50 roku zycia.

Dziatanie 6.2 Przedsi ebiorczo $¢ szans g na rozwdj regionu kujawsko-pomorskiego.

Kwota srodkéw (w tys.zt.) llo $¢ osdéb
L.p. Wyszczegdlnienie
2012 rok 2013 rok razem 2012 rok 2013 rok razem
1 Srodki na rozpoczecie dziatalnosci 630.,6 14713 21019 26 62 88
igospodarczej
Razem 630,6 14713 2101,9 26 62 88

Program skierowany do oséb bezrobotnych planujgcych rozpoczaé wiasng dziatalnosé.

V. Rezerwa Ministra Pracy i Polityki Spotecznej 6.8 41,2 tys. zt.,
dyn. 283,8% aktywizacja 1.182 os6b, dyn. 234,5%, wt ym:

Program specjalny "Aktywni 50+"

. warto $¢ Y2 2 termin skfadania
L.p. Zadanie ilo $¢€ oséb . p grupa docelowa
(wzt) wnioskow

bezrobotni 50+, w tym

1. prace interwencyjne* 390 637,0 36 nabor zakonczony |dlugotrwale pozostajacy bez
pracy

2. doposazenie stanowisk? 790 529,0 38

od 25.05.2012r. do |dtugotrwale bezrobotni pow. 50
wyczerpania srodkéw roku zycia
3. szkolenia indywidualne 38 034,0 10
Razem 1219 200,0 84

1 Refundacja: 750 zt.+ZUS przez 6 m-cy + jednorazowa refundacja ok.. 5,0 tys.zt. po 12 m-cach zatrudnienia + 5,4 tys. zt. na
zakup $rodkéw trwatych, materiatéw dla stanowiska pracy oraz dotacja dla kierowanych bezrobotnych na pokrycie kosztéw
dojazdu w pierwszym miesigcu pracy

2 Refundacja: 20,0 tys.zt. na stanowisko pracy wraz z refundacjg czesci wynagrodzenia w ramach prac interwencyjnych oraz
dotacja dla kierowanych bezrobotnych na pokrycie kosztéw dojazdu w pierwszym miesigcu pracy




Program aktywizacji zawodowej bezrobotnych zwolnionych

pracownikéw oraz pracownikéw obj

etych zwolnieniami monitorowanymi...

z pracy z przyczyn niedotycz acych

) warto $¢ /Y2 o termin sktadania
L.p. Zadanie ilo $¢ os6b o grupa docelowa
(w zt) whnioskow
1. prace interwencyjne 100 000,0 25
bezrobotni zwolnieni z pracy z
2. staze 436 700,0 72 nabor zakonczony przyczyn niedotyczacych
. . 5 5 i pracownikow
3. $rodki na rozpoczecie d_nalalnosm 800 0000 40
gospodarczej
4. szkolenia 960 000,0 360
Razem 2296 700,0 497

Program aktywizacji zawodowej bezrobotnych do 30 roku zycia
) warto $¢ /Y2 o termin sktadania
L.p. Zadanie ilo $¢ os6b o grupa docelowa
(w zt) whnioskow
1. prace interwencyjne 60 990,0 30
2. staze 471 080,0 126
$rodki na rozpoczecie dziatalnosci

& gospodarczej S TR 2 naboér zakonczony bezrobotni do 30 roku zycia
4. doposazenie stanowisk 101 660,0 5
5. szkolenia 367 770,0 120

Razem 1999 280,0 338

Program aktywizacji zawodowej bezrobotnych powy

zej 50 roku zycia

q warto $¢ TH (3R o termin sktadania
L.p. Zadanie ilo $¢ os6b N grupa docelowa
(w zt) whnioskow
1. prace interwencyjne 60 000,0 30
2. staze 250 700,0 68
$rodki na rozpoczecie dziatalnosci
3. - 200 000,0 10 i 70j
gospodarczej nabér zakofczony bezrobotni pzny)(\:/si/;/ze] 50 roku
4. doposazenie stanowisk 100 000,0 5
5. szkolenia 67 000,0 20
Razem 677 700,0 133

Program aktywizacji zawodowej bezrobotnych w szczegélnej

sytuacji na rynku pracy

q warto $¢ TH (3R o termin sktadania
L.p. Zadanie ilo $¢ os6b N grupa docelowa
(w zt) whnioskow
1. prace interwencyjne 15 250,0 5
2. staze 144 290,0 39
< : : : &ni bezrobotni w szczegoélnej
$rodki na rozpoczecie dziatalnosci
3. gogpodzrcze' 803 550,0 40 sytuacji na rynku pracy zgodnie
] a A -
Nabér zakonczony z art..49 ustawy o promocji
4. doposazenie stanowisk 20 000,0 1 zatrudnienia...
5. szkolenia 145 230,0 45
Razem 1128 320,0 130
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