
            
 
 
…………………………………………….…………….       
                  / pieczątka zakładu pracy / 

 
 

                 ZAŚWIADCZENIE O ZATRUNIENIU I WYNAGRODZENIU 
 
 
 

Zaświadcza się, że Pan(i) ……………………………………………………………………………………………..……. 

zamieszkały(a)………………………………………………………………………………….…………………………..… 

legitymujący się dowodem osobistym seria …..… numer….…..….., PESEL ………………….………...….........….. 

pracuje na stanowisku ……………………………………………………….………………………………………..…….. 

Umowa zawarta jest na czas nieokreślony / określony* od dnia ……….……………do dnia  …………..……..…..... 

Przeciętne miesięczne wynagrodzenie  brutto  z ostatnich trzech miesięcy  

  wynosi: ………………………., słownie: ………………………………………………………….………………...……. 

Przeciętne miesięczne wynagrodzenie  netto  z ostatnich trzech miesięcy  

  wynosi: ………………..……., słownie: ……………………………………………………………………………...……. 

Pracownik nie znajduje / znajduje* w okresie wypowiedzenia umowy o pracę a wynagrodzenie powyższe nie 

jest /jest* obciążone z tytułu wyroków sądowych ani innych tytułów wykonawczych. 

Jest obciążone kwotą………………….., z tytułu ………………………..……………………………………………….. 

Zakład nie znajduje/ znajduje* się w stanie likwidacji (upadłości). 

Zaświadczenie służy do przedłożenia w Powiatowym Urzędzie Pracy dla Powiatu Toruńskiego. 

 
* niepotrzebne skreślić 

 

 

 

         
         …………………………………………………..……… 

                        / pieczęć i podpis upoważnionej osoby / 

 
 

Zaświadczenie jest ważne 30 dni od daty wystawienia. 

……………………………, dn……………………….. 


