Kryteria oceny merytorycznej wnioskdw na podjecie dziatalnosci gospodarczej od

01.06.2025r.
l. OCENA MERYTORYCZNA WNIOSKU
Ad. 1. ZAWOD DEFICYTOWY.
Dziatalnos¢ w ramach zawododw deficytowych w powiecie toruriskim 2
Inny 0

Ad. 2 INNOWACYJNOSC PLANOWANEJ DZIAtALNOSCI GOSPODARCZE.

Dziatalno$¢ w zakresie zielonych miejsc pracy (z zastosowaniem technologii) 2

Ad. 3 SIEDZIBA PLANOWANEJ DZIAtALNOSCI GOSPODARCZEJ zgodnej z polityka wspierania regionu

Powiat torunski 1
Miasto Torun 0

Ad. 4 FORMA ZABEZPIECZENIA JEDNORAZOWYCH SRODKOW NA PODJECIE DZIALALNOSCI GOSPODARCZE). *

Weksel z poreczeniem wekslowym (dwadch poreczycieli) 3
Pozostate 1
*Szczegdtowe informacje dotyczace form zabezpieczenia oraz wymaganych dokumentdéw znajdujg sie w regulaminie przyznawania
jednorazowo srodkéw na podjecie dziatalnosci gospodarcze;j.

Ad. 5 OCENA KALKULACJI KOSZTOW.

Poprawnie sporzadzona z wyliczeniem zyskow i strat 3
Braki w wypetnieniu podliczen, brak oszacowania zysku i strat 0

. OCENA KWALIFIKACJI WNIOSKODAWCY

Ad. 1 POSIADANE WYKSZTALCENIE W ZAKRESIE PLANOWANEJ DZIALALNOSCI GOSPODARCZE].

Wyksztatcenie wyisze 2
Wyksztatcenie $rednie lub zasadnicze zawodowe, czeladnicze 1

Ad. 2 POSIADANE DOSWIADCZENIE ZAWODOWE W ZAKRESIE PLANOWANEJ DZIALALNOSCI GOSPODARCZEJ*.

Doswiadczenie zawodowe 10 lat i wiecej 4
Doswiadczenie zawodowe od 5 lat i jeden dzien — 10 lat 3
Doswiadczenie zawodowe od 2 lata i jedne dzien miesiecy do 5 lat 2
Doswiadczenie zawodowe od 3 miesiecy do 2 lat 1

*Przez doswiadczenie zawodowe nalezy rozumieé¢ udokumentowany okres zatrudnienia, wykonywania innej pracy zarobkowej lub
prowadzenia dziatalnosci gospodarczej w tym samym zakresie, dziatalnosci nierejestrowanej i ukoriczony staz organizowany przez urzad
pracy.



Ad. 3 POSIADANE SZKOLENIA.

Szkolenia ukornczone zdobytymi uprawnieniami np. spawalnicze, gazowe, elektryczne itp. (za 3
wyjatkiem prawa jazdy kat.B)
Szkolenia potwierdzajace kwalifikacje w zakresie planowanego rodzaju dziatalnosci gospodarczej 1

Akceptowane bedg wytgcznie certyfikaty wystawione przez jednostke wpisang do Rejestru Instytucji Szkoleniowych/Bazy Ustug
Rozwojowych

Ad.4 INNE

Posiadane dyplomy, wyrdznienia za wybitne osiggniecia w zakresie planowanego rodzaju

26 . 1
dziatalnosci gospodarczej*
*wytacznie potwierdzajace zajecie wyrdiniajgcego miejsca lub zdobycie nagrody, medalu.

lil. OCENA WNIOSKODAWCY PRZEZ DORADCE ZAWODOWEGO — max. 14 pkt

Kandydat wzigt udziat w bezptatnym szkoleniu przeprowadzonym przez PUP 2z podstaw )
sporzadzania kalkulacji kosztéw, obliczania zyskow i strat, form opodatkowania,
Nie brat udziatu 0
Potrafi okresli¢ cele rozwojowe firmy 1-2
Braki 0
Potrafi okresli¢ koszty z zakresu prowadzenia dziatalnosci 1-2
Braki 0
Potrafi przeciwdziata¢ zagrozeniom wynikajacym przy prowadzeniu dziatalnosci 1-2
Braki 0
Potrafi promowac wtasng firme 1-2
Braki 0
Posiada predyspozycje przedsiebiorcze 1-2
Braki 0
Posiada baze klientéw/ustugodawcow 1-2

Braki 0



UWAGA!:

1. Realizacja wniosku odbywac sie bedzie na podstawie uzyskanej liczby punktéw do wyczerpania limitu
miejsc.

2. Warunkiem realizacji wniosku jest posiadanie kwalifikacji.

3. W przypadku osiggniecia rownej ilosci punktdw przez wiekszg ilos¢ oséb o miejscu na liscie

rankingowej decydowad bedzie suma punktéw uzyskanych w pkt IL,1l1,1 kryteriow oceny wniosku.

Dodatkowym kryterium przy kwalifikowaniu wnioskdw stanowig kryteria dostepu dla projektu
okreslone w ogtoszeniu o naborze.




