(pieczatka Pracodawcy)

Oswiadczam, ze pracownicy wskazani do ksztalcenia ustawicznego w ramach Priorytetu

Zalacznik 7 b

(miejscowo$¢ i data)

Oswiadczenie Pracodawcy o spelnianiu Priorytetu nr 111

(wymienieni w zataczniku nr 6) przed podjeciem zatrudnienia w przedsiebiorstwie spotecznym lub spétdzielni

socjalnej spetiali ponizsze przestanki:

Pracownicy przed podjeciem zatrudnienia spelniali przestanki:

ilos¢
0s0b

PRZEDSIEBIORSTWA
SPOLECZNE

Osoby bezrobotne

Absolwenci CIS i KIS

Osoby ubogie pracujace tj. osoby wykonujace prace za ktora otrzymuja
wynagrodzenie i ktorych dochody nie przekraczajg kryteriow dochodowych
ustalonych w oparciu o prog interwencji socjalnej uprawniajacy do korzystania
Z pomocy spotecznej

Osoby opuszczajace miodziezowe os$rodki wychowawcze i mlodziezowe
osrodki socjoterapii

Osoby opuszczajace zaktady poprawcze i schroniska dla nieletnich

Osoby korzystajace ze §wiadczen z pomocy spolecznej zgodnie z ustawa z dnia
12 marca 2004 r. o pomocy spotecznej lub kwalifikujace si¢ do objecia
wsparciem pomocy spotecznej, tj. spelniajace co najmniej jedng z przestanek
okreslonych w art. 7 ustawy z dnia 12 marca 2004 r. o pomocy spotecznej

Osoby o ktérych mowa w art. 1 ust. 2 ustawy z dnia 13 czerwca 2003 r.
0 zatrudnieniu socjalnym

Osoby opuszczajace piecze zastgpcza oraz petnoletni cztonkowie rodzin
przezywajacych trudnosci w petieniu funkcji opiekunczo-wychowawczych
o ktoérych mowa w ustawie z dnia 9 czerwca 2011 r. o wspieraniu rodziny
i systemie pieczy zastepczej

Osoby z niepetnosprawnos$cia w rozumieniu wytycznych w zakresie realizacji
zasady rownoéci szans i niedyskryminacji, w tym dostepnosci dla osob
z niepelnosprawnosciami oraz zasady réwnosci szans kobiet i mezczyzn
w ramach funduszy unijnych na lata 2014 - 2020

Czlonkowie gospodarstw domowych sprawujacy opieke nad osoba
z niepetnosprawnoscia, o ile co najmniej jeden z nich nie pracuje ze wzgledu
na koniecznos$¢ sprawowania opieki nad osobg z niepetlnosprawnoscia

Osoby niesamodzielne

Osoby bezdomne lub dotknigte wykluczeniem z dostepu do mieszkan
W rozumieniu wytycznych w zakresie monitorowania postepu rzeczowego
realizacji programow operacyjnych na lata 2014 - 2020

Osoby odbywajace kary pozbawienia wolno$ci

Osoby korzystajace z PO PZ (Program Operacyjny Pomoc Zywnos$ciowa)

SPOLDZIELNIE
SOCJALNE

Osoby bezrobotne

Absolwenci CIS i KIS

Osoby niepelnosprawne

Osoby do 30. roku zycia oraz po ukonczeniu 50. roku zycia, posiadajace status
osoby poszukujacej pracy bez zatrudnienia w rozumieniu ustawy z dnia 20
kwietnia 2004 r. 0 promocji zatrudnienia i instytucjach rynku pracy

Osoby, o ktorych mowa w art. 49 pkt 7 ustawy z dnia 20 kwietnia 2004 r.
0 promocji zatrudnienia i instytucjach rynku pracy

Osoby poszukujgce pracy niepozostajace w zatrudnieniu lub niewykonujace
innej pracy zarobkowej

Osoby usamodzielniane, o ktéorych mowa w art. 140 ust. 1 i 2 ustawy
z dnia 9 czerwca 2011 r. o wspieraniu rodziny i systemie pieczy zastepczej
(Dz.U. 2 2018 r. poz. 998 i 1076)

ZAKEADY AKTYWNOSCI
ZAWODOWEJ

Wszyscy pracownicy

( podpis Pracodawcy)




