KRAJOWY FUNDUSZ SZKOLENIOWY (KFS)
Zasady i kryteria wyboru

1. ZASADY OGOLNE
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Celem pomocy udzielanej ze srodkéw KFS jest utrzymanie zatrudnienia i rozwdj potencjatu
0s0b pracujacych przez dostosowanie ich wiedzy, umiejetnosci lub kwalifikacji do wymagan
zmieniajacej si¢ gospodarki.

Pomoc jest udzielana wedtug ustalanych corocznie priorytetow wydatkowania.

Podmiot ubiegajacy si¢ o wsparcie w ramach $rodkéw KFS, sktada wniosek w postaci
elektronicznej za posrednictwem indywidualnego konta, do PUP wilasciwego ze wzgledu
na jego siedzibe albo adres prowadzenia dziatalnosci (co musi wynika¢ z wpisu w CEIDG, KRS
lub innego waznego dokumentu).

Podmiot ubiegajacy si¢ o wsparcie w ramach $rodkow KFS, moze ztozy¢ wylacznie jeden
wniosek (obejmujacy wszystkich uczestnikow ksztalcenia ustawicznego), w ramach danego
naboru. W przypadku zlozenia wigcej niz jednego wniosku w ramach danego naboru PUP
dla PT daje mozliwo$¢ Podmiotowi ubiegajacemu si¢ o wsparcie w ramach $rodkow KFS
wyboru wniosku do dalszego procedowania.

W danym naborze jedna osoba, moze by¢ wskazana do jednej formy ksztalcenia ustawicznego,
tj. jednego szkolenia, studiéw podyplomowych lub egzaminu (kurs konczacy si¢ egzaminem
traktowany jest jako jedna forma ksztalcenia ustawicznego tj. szkolenie). Jedyng mozliwoscia
potaczenia dwodch szkolen dla jednego uczestnika w ramach danego naboru jest uzyskanie
kwalifikacji w danym zawodzie (np. w zawodzie kierowcy samochodu cigzarowego bedzie
to szkolenie kat. C wraz z kwalifikacja wstepna przyspieszong).

Po zakonczeniu przez wskazang osobg formy ksztalcenia ustawicznego, o ktorej mowa w pkt 5,
istnieje mozliwo$¢ ponownego ubiegania si¢ o objecie wsparciem w ramach kolejnego naboru,
pod warunkiem spetnienia obowigzujacych kryteriow oraz dostgpnosci srodkow.

Jezeli przeprowadzony nabor nie wyczerpie dostgpnej dla PUP dla PT kwoty §rodkéw, starosta
moze oglosi¢ nabdr na pozostate srodki z mozliwoscig ztozenia wnioskow niespelniajgcych
priorytetow przyjetych na dany rok.

Ze srodkow KFS moga by¢ finansowane koszty zwiazane z ksztatceniem ustawicznym:

a) pracownikow;

b) pracodawcow;

c) o0sob fizycznych prowadzacych dziatalnos¢ gospodarcza;

d) oso6b swiadczacych ustugi na podstawie umow cywilnoprawnych.

Ze srodkéw KFS, mogg korzystaé¢ podmioty, ktoére w okresie co najmniej 6 miesigcy
bezposrednio poprzedzajacych dzien ztozenia wniosku o przyznanie $rodkéw KFS optacaty
sktadki na Fundusz Pracy lub sa zwolnione z ich optacania z mocy prawa.

Dofinansowanie jest dostepne dla 0s6b $wiadczacych prace. Osoby przebywajgce np. na urlopie
macierzynskim lub wychowawczym nie spetniajg tego warunku.

Ze $rodkow KFS nie moga korzystac :

a) publiczne stuzby zatrudnienia,

b) podmioty, ktore posiadaja zaleglosci podatkowe lub zalegtosci z tytutlu innych
naleznosci publicznoprawnych, sktadek na ubezpieczenia spoleczne, ubezpieczenie
zdrowotne, Fundusz Pracy i Fundusz Gwarantowanych Swiadczen Pracowniczych,
Fundusz Solidarno$ciowy i Fundusz Emerytur Pomostowych oraz wptat na Panstwowy
Fundusz Rehabilitacji Osoéb Niepetnosprawnych lub pozostaja pod zarzadem
komisarycznym lub znajdujg si¢ w toku likwidacji albo postgpowania upadtosciowego
lub naruszyly w sposob razacy jakakolwiek umowe o przyznanie $rodkéw KFS,
zawartg ze starostg rozpatrujagcym wniosek o przyznanie $rodkéw w okresie 3 lat
poprzedzajacych dzien zlozenia tego wniosku;

¢) podmioty, ktore posiadaja zaleglosci z tytutu sktadek na ubezpieczenie spoleczne
rolnikdéw lub na ubezpieczenie zdrowotne;

d) podmioty zbiorowe, wobec ktorych sad orzekt zakaz korzystania z dotacji, subwencji
lub innych form pomocy finansowanej ze srodkéw publicznych, przez okres, na ktory
sad orzekt zakaz.



12. Koszty zwiazane z ksztalceniem ustawicznym obejmuja naleznosci:

a) dla instytucji realizujgcej szkolenia wskazane przez podmiot wnioskujacy o udzielenie
pomocy na ksztalcenie ustawiczne;

b) dla instytucji potwierdzajacej nabyta wiedze i umiejetnosci lub wydajacej dokumenty
potwierdzajace nabycie wiedzy i umiejgtnosci;

c) dla instytucji realizujacej studia podyplomowe;

d) dla instytucji realizujgcej badania lekarskie i psychologiczne wymagane do podjecia
przez osoby pracujace ksztalcenia lub zadan zawodowych po ukonczonym ksztatceniu;

e) ztytulu ubezpieczenia od nastgpstw nieszczesliwych wypadkéw w zwiazku z podjetym
ksztatlceniem, ponoszone przez podmiot wnioskujacy o wudzielenie pomocy
na ksztalcenie ustawiczne lub instytucje realizujaca to ksztatcenie.

13. Ze srodkéw KFS nie mozna finansowac kosztow ksztatcenia ustawicznego, ktore:

a) zostato sfinansowane z innych $rodkéw publicznych;
b) pracodawca jest obowigzany zapewnic na podstawie odrgbnych przepisow;
c) obejmuja dziatania rozpoczgte przed dniem podpisania umowy o finansowanie.

14. Podmiot dokonuje wyboru realizatora dziatan finansowanych z udziatem $rodkéw KFS, majac
na uwadze zasady konkurencyjnosci, rownego traktowania i przejrzystosci.

15. Instytucja realizujaca szkolenie finansowane ze $rodkow KFS jest realizator wpisany
do rejestru, o ktorym mowa w art. 6 ust. 1 pkt 8 ustawy z dnia 9 listopada 2000 r. o utworzeniu
Polskiej Agencji Rozwoju Przedsiebiorczo$ci w zakresie $wiadczenia ustug szkoleniowych.
(Baza Ustug Rozwojowych — PARP)

16. W celu prawidtowego gospodarowania §rodkami publicznymi oraz transparentnej realizacji
procedur ich przyznawania, przedstawiciel instytucji szkoleniowej realizujacej ksztalcenie
ustawiczne dla wnioskodawcy nie moze wystgpowaé jako osoba upowazniona do kontaktu
oraz reprezentowania podmiotu otrzymujgcego dofinasowanie w postgpowaniu przed PUP
dla PT o przyznanie srodkow z Krajowego Funduszu Szkoleniowego i realizacji umowy w tym
zakresie na zadnym etapie postepowania.

17. Srodki KFS moga by¢ przeznaczone na formy ksztatcenia ustawicznego realizowane na terenie
Polski.

18. Przyznane $rodki KFS na sfinansowanie kosztéw ksztalcenia ustawicznego stanowiag pomoc
udzielong zgodnie z warunkami dopuszczalno$ci pomocy de minimis.

IL. WYSOKOSC DOFINASOWANIA

1. Skladajagc wniosek nalezy wzig¢ pod uwage wysoko$¢ dofinansowania na osobg
oraz stan zatrudnienia podmiotu.
2. Wysoko$¢ dofinasowania na osobe:

a) do 70 % kosztow, jednak nie wigcej niz 200% przeci¢tnego wynagrodzenia w danym
roku kalendarzowym, dla wskazanego we wniosku wuczestnika ksztalcenia
ustawicznego.

b) do 90 % tych kosztow, jednak nie wiecej niz 200 % przecietnego wynagrodzenia
w danym roku kalendarzowym dla wskazanego we wniosku uczestnika ksztalcenia
ustawicznego dla podmiotéw niezatrudniajacych pracownikéw albo zatrudniajacych
w dniu zlozenia wniosku w przeliczeniu na pelny wymiar czasu pracy nie wigcej
niz 9 osob.

¢) Srodki finansowe niezbedne do pokrycia 100% kosztow ksztalcenia ustawicznego
w cze$ci nieobjetej dofinansowaniem w ramach srodkéw KFS musza stanowi¢ wktad
wlasny pracodawcy. Nie dopuszcza si¢ finasowania cze$ci kosztéw ksztalcenia
ustawicznego ze srodkow uzyskanych od realizatora ksztalcenia (jako darowizny, optat
za wynajem sal u wnioskodawcy itp.).

3. Wysokos¢ dofinasowania w ciggu roku nie moze przekroczy¢ kwoty:

a) 4-krotnosci przecigtnego wynagrodzenia — w przypadku podmiotéw niezatrudniajg-
cych pracownikéw albo ktore zatrudniajag w dniu ztozenia wniosku o $rodki KFS w
przeliczeniu na pelny wymiar czasu pracy nie wigcej niz 9 osob;

b) 8-krotnosci przecigtnego wynagrodzenia — w przypadku podmiotow, ktore zatrudniaja
w dniu ztozenia wniosku o $rodki KFS w przeliczeniu na petny wymiar czasu pracy
wigcej niz 9 osob, jednak nie wigcej niz 49 osob;




¢) 12-Kkrotnosci przeci¢tnego wynagrodzenia — w przypadku podmiotow, ktore zatrud-
niaja w dniu zlozenia wniosku o $rodki KFS w przeliczeniu na pelny wymiar czasu
pracy wigcej niz 49 osob, jednak nie wigcej niz 249 osob;

d) 14-Kkrotnosci przeci¢tnego wynagrodzenia — w przypadku podmiotow, ktore zatrud-
niaja w dniu zlozenia wniosku o $rodki KFS w przeliczeniu na pelny wymiar czasu
pracy wigcej niz 249 osob.

III. WNIOSEK

>
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. Whniosek nalezy ztozy¢ w wyznaczonym terminie podanym w ogloszeniu.

Starosta rozpatruje kompletny wniosek.

. Termin rozpatrywania wnioskow sktadanych w ramach KFS wynosi do 60 dni od dnia

ich zlozenia. W przypadku wplywu duzej liczby wnioskow oraz ich znacznego stopnia
skomplikowania, termin ten moze ulec wydluzeniu.

PUP dla PT dopuszcza mozliwo$¢ finansowania kosztow szkolen realizowanych w trybie
online wytacznie w formie zaje¢ prowadzonych w czasie rzeczywistym. Wyjatek od tego
ograniczenia stanowig wylacznie szkolenia, ktore zgodnie z odrgbnymi przepisami wymagaja
wykorzystania platform edukacyjnych i odbywaja si¢ w trybie niestacjonarnym.

W przypadku gdy wniosek jest nieprawidlowo wypekliony lub niekompletny, starosta
wyznacza wnioskodawcy co najmniej 7-dniowy, jednak nie dtuzszy niz 14-dniowy termin
na jego uzupehienie.

Whiosek o finansowanie dziatan ze srodkéw KFS nieuzupetniony w terminie, pozostawia
si¢ bez rozpatrzenia, informujac o tym wnioskodawce w postaci -elektronicznej,
za posrednictwem indywidualnego konta.

Whiosek moze by¢ rozpatrzony pozytywnie w catosci albo w czesci.

Whioskodawca wskazuje we wniosku numer nieoprocentowanego rachunku bankowego
podmiotu sktadajacego wniosek, na ktory zostang przekazane $rodki finansowe w przypadku
pozytywnego rozpatrzenia wniosku.

W przypadku negatywnego rozpatrzenia wniosku o finansowanie dzialan ze srodkow KFS
starosta uzasadnia odmowe¢ finansowania ze $rodkow KFS wnioskowanego ksztatcenia
ustawicznego w postaci elektronicznej, za posrednictwem indywidualnego konta.

Planowana realizacja form ksztalcenia ustawicznego zawartych we wniosku musi rozpoczaé
si¢ nie wczesniej niz po podpisaniu umowy pomigdzy PUP dla PT a podmiotem otrzymujacym
dofinansowanie w ramach $rodkéw KFS.

Srodki KFS moga by¢ przyznane na dzialania rozpoczynajace si¢ w danym roku
kalendarzowym. Jezeli realizacja formy ksztalcenia, nie rozpocznie si¢ w roku,
na ktory zostaty przyznane srodki, wowczas srodki te musza by¢ zwrocone w calosci na konto
PUP dla PT. Tylko w indywidualnych i uzasadnionych przypadkach tut. Urzad, po analizie
ztozonej dokumentacji moze wyrazi¢ zgode na rozpoczgcie ksztalcenia w terminie
do ostatniego dnia lutego nastepnego roku.

W  przypadku gdy wniosek obejmuje rowniez kierownika samorzadowej jednostki
organizacyjnej, do wniosku nalezy dotaczy¢ stosowne upowaznienie.

Wnioski zlozone przez jednostki organizacyjne powiatu podlegaja zaopiniowaniu
przez PRRP, w zwiazku, z czym czas ich oceny moze ulec wydhuzeniu.

IV. ZASADY I KRYTERIA ROZPATRYWANIA WNIOSKOW.

Przy rozpatrywaniu wniosku podmiotu ubiegajacego si¢ o finansowanie dzialan ze S$rodkow
KFS starosta uwzglednia:

)
2)

3)

zgodnos¢ dofinansowywanych dzialan z ustalonymi priorytetami wydatkowania $rodkow
KFS na dany rok;

zgodno$¢ wiedzy, umiej¢tnosci lub kwalifikacji nabywanych przez uczestnikow ksztalcenia
ustawicznego z potrzebami lokalnego lub regionalnego rynku pracy;

koszty usthugi ksztatcenia ustawicznego wskazanej do sfinansowania ze $rodkow KFS
w poréwnaniu z kosztami podobnych ustug dostepnych na rynku.



4) PUP dla PT rozpatrujac wnioski o dofinansowanie kosztow ksztatcenia ustawicznego

ze s$rodkow Krajowego Funduszu Szkoleniowego, dziata na podstawie ustawy
z dnia 27.08.2009 r. o finansach publicznych, przestrzegajac zasad racjonalnego
gospodarowania §rodkami publicznymi. Oznacza to, ze $rodki te s3 wydatkowane
w sposob celowy i1 oszczedny, z dazeniem do uzyskania jak najlepszych efektow
z poniesionych naktadéw oraz doboru najwtasciwszych metod i srodkow stuzacych
realizacji zalozonych celow.

V. DODATKOWE INFORMACJE.

1.

Z podmiotem, ktérego wniosek zostal rozpatrzony pozytywnie zostanie podpisana umowa
o dofinansowanie ksztatcenia ustawicznego. Do umowy dotacza si¢ wniosek o finansowanie
dziatan ze srodkow KFS, wraz z zatagcznikami.

Podmiot, ktéry zawart umowe o przyznanie srodkéw KFS:

a) nie moze dokona¢ zakupu ustug objetych umowa, od podmiotéw powigzanych
z nim osobowo lub kapitatlowo. Przez powigzania kapitalowe lub osobowe rozumie
si¢ wzajemne powigzania miedzy tym podmiotem a realizatorem dziatan
finansowanych z udziatem $rodkéw KFS, polegajace na:

= uczestniczeniu w spotce jako wspolnik spotki cywilnej lub spotki osobowej;

* posiadaniu udziatéw lub co najmniej 5 % akcji;

= pehieniu funkcji cztonka organu nadzorczego lub zarzadzajacego, prokurenta,
petnomocnika;

= pozostawaniu w takim stosunku prawnym lub faktycznym, ktory moze budzic¢
uzasadnione watpliwosci co do bezstronnosci w wyborze realizatora.

b) utrzymuje zatrudnienie osoby, na ktorej ksztatcenie ustawiczne przyznano finansowa-
nie, przez okres co najmniej 3 miesiecy od dnia ukonczenia przez nig ksztalcenia,
z wyjatkiem:

= rozwigzania przez t¢ osobe umowy o prace,

» rozwigzania z t3 osobg umowy o prace na podstawie art. 52 albo art. 53 ustawy
z dnia 26 czerwca 1974 r. — Kodeks pracy,

= wygasnigcia stosunku pracy na podstawie art. 63 albo art. 66 ustawy
z dnia 26 czerwca 1974 r. — Kodeks pracy,

= otrzymania na t¢ osob¢ finansowania w przypadku, o ktérym mowa
w art. 217 ustawy z dnia 20 marca 2025 r. o rynku pracy i stuzbach
zatrudnienia.

c) nie zawiesza albo nie zaprzestaje prowadzenia dotychczasowej dziatalnosci
gospodarczej przez okres 3 miesigcy od dnia ukonczenia ksztalcenia, w przypadku
gdy z finansowania ksztalcenia ustawicznego skorzystal pracodawca lub osoba
fizyczna prowadzaca dziatalno$¢ gospodarcza, chyba ze powodem bedzie ogloszenie
przez niego upadtosci;

d) =zatrudnia, zawiera umowe lub umowy cywilnoprawne dotyczace §wiadczenia ustug
przez okres co najmniej 3 miesiecy od dnia ukonczenia ksztalcenia z osoba, ktora
skorzystata z finansowanego ksztatcenia ustawicznego

W przypadku niedotrzymania warunkéw dotyczacych zatrudniania i prowadzania dziatalnosci,
podmiot nie otrzyma finansowania z KFS w ciggu roku od dnia ukonczenia
finansowanego ksztalcenia.

VL. POSTANOWIENIA KONCOWE

1.

W przypadku finansowania pracownikowi ze srodkow KFS kosztow ksztalcenia ustawicznego
przepisy dziatu czwartego rozdziatu Il ustawy z dnia 26 czerwca 1974 r. — Kodeks pracy stosuje
si¢ odpowiednio.

Podmiot otrzymujacy dofinansowanie zobowigzuje si¢ do przekazania otrzymanych $rodkoéw
KFS z nieoprocentowanego rachunku bankowego wskazanego we wniosku, na konto
wykonawcy dziatania, w terminie okre§lonym w umowie, w sprawie finansowania dziatan
obejmujacych  ksztatcenie ustawiczne dofinansowywane z Krajowego Funduszu
Szkoleniowego.

Podmiot, ktory zawarl umowe o finansowanie ksztalcenia ustawicznego ze $rodkow KEFS,
zwraca na wyodrebniony rachunek bankowy PUP dla PT s$rodki KFS w przypadku gdy:



1) osoba, na ktérej ksztalcenie ustawiczne przyznano finansowanie bez uzasadnionej
przyczyny:

a) nie podejmie lub nie ukonczy tego ksztalcenia,

b) nie przystapi do procesu potwierdzenia nabytej wiedzy i umiej¢tnosci lub uzyskania
dokumentu potwierdzajacego nabycie wiedzy i umieje¢tnosci,

¢) nie przystapi do badan lekarskich i psychologicznych wymaganych do podjgcia przez osoby
pracujace ksztalcenia lub zadan zawodowych po ukonczonym ksztatceniu;

2) srodki KFS zostaty wydatkowane niezgodnie z umowsg;

3) niedotrzymane zostaty zobowigzania, o ktorych mowa w art. 127 ust. 1. Ustawy o rynku
pracy i stuzbach zatrudnienia.

Starosta moze przeprowadza¢ kontrole w zakresie przestrzegania postanowien umowy,
wydatkowania srodkow KFS zgodnie z przeznaczeniem, wlasciwego
dokumentowania wykorzystania $rodkéw, wywigzywania si¢ z pozostatych zobowigzan
oraz kontrole finansowanych dziatan w trakcie i miejscu ich przeprowadzania.

W  szczegdlnie uzasadnionych przypadkach Dyrektor Urzedu moze podja¢ decyzje
o odstepstwie od niektorych postanowien zawartych w niniejszych Zasadach.



