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OGLOSZENIE O NABORZE WNIOSKOW O DOFINANSOWANIE KOSZTOW KSZTALCENIA USTAWICZNEGO
PRACOWNIKOW
| PRACODAWCOW W RAMACH KRAJOWEGO FUNDUSZU SZKOLENIOWEGO (KFS)

Powiatowy Urzad Pracy dla Powiatu Torunskiego w Toruniu ogtasza nabér wnioskdow o dofinansowanie
kosztow ksztatcenia ustawicznego pracownikéw i pracodawcédw w ramach Krajowego Funduszu
Szkoleniowego w terminie od 20.02.2024r. do 05.03.2024r.

Pracodawca, ktéry ma siedzibe albo miejsce prowadzenia dziatalnosci na terenie powiatu torunskiego
(zgodnie z informacjami zawartymi w CEIDG, KRS lub innym waznym dokumencie), zainteresowany
uzyskaniem srodkéw na finansowanie kosztéw ksztatcenia ustawicznego pracownikow i pracodawcy
powinien ztozy¢ wniosek wraz z zatgcznikami w Powiatowym Urzedzie Pracy dla Powiatu Torunskiego w
Toruniu.

® Pracodawca oznacza to jednostke organizacyjng, chociazby nie posiadata osobowosci prawnej, a
takze osobe fizyczng, jezeli zatrudniajg one co najmniej jednego pracownika (zgodnie z definicjg
zawartg w art. 2 ust. 1 pkt 25 ustawy o promocji zatrudnienia i instytucjach rynku pracy).
Pracownikiem jest osoba zatrudniona na podstawie umowy o prace, powotania, wyboru,
mianowania lub spoétdzielczej umowy o prace (zgodnie z art. 2 ustawy z dnia 26 czerwca 1974 r.
Kodeks pracy).

Srodki Krajowego Funduszu Szkoleniowego moga by¢ przeznaczone na ksztatcenie ustawiczne
pracownikéw i pracodawcéw zgodnie z priorytetami wydatkowania srodkow KFS ustalonymi przez
Ministra Rodziny Pracy i Polityki Spotecznej na 2024 rok, tj.:

® PRIORYTET I:

wsparcie ksztatcenia ustawicznego w zwigzku z zastosowaniem w firmach nowych proceséw, technologii
i narzedzi pracy;

(warunkiem skorzystania ze Srodkéw w ramach priorytetu | jest zawarte we wniosku o dofinansowanie
wiarygodne uzasadnienie koniecznosci nabycia nowych umiejetnosci/kwalifikacji oraz wykazanie, iz w
ciggu jednego roku przed ztozeniem wniosku bgdZz w okresie trzech miesiecy po jego ztozeniu zostaty/

https://torun.praca.gov.pl/ru/rynek-pracy/aktualnosci/aktualnosc 1/4



20.05.2024 OGtOSZENIE O NABORZE WNIOSKOW O DOFINANSOWANIE KOSZTOW KSZTAtCENIA

zostang zakupione nowe maszyny i narzedzia lub byty/bedg wdrozone nowe procesy/technologie
/systemy a osoby objete ksztatceniem ustawicznym bedg wykonywac¢ nowe zadania zwigzane z
wprowadzonymi/ planowanymi do wprowadzenia zmianami).

¢ PRIORYTET II:

wsparcie ksztatcenia ustawicznego w zidentyfikowanych w danym powiecie lub wojewddztwie
zawodach deficytowych;

(pracodawca, ktéry chce spetni¢ wymagania priorytetu Il musi uzasadnié celowos¢ wskazanej formy
ksztatcenia ustawicznego zwigzanej zawodem deficytowym wystepujgcym na terenie powiatu
torunskiego bgdz wojewddztwa kujawsko - pomorskiego zgodnie z barometrem zawodéw na 2024r.
znajdujgcym sie w ponizszych linkach do strony)
https://barometrzawodow.pl//forecast-card-zip/2024/poster_pl
/BAROMETR_ZAWODOW_wojewodztwo_kujawsko_pomorskie_powiat_torunski_2024.pdf
https://barometrzawodow.pl//forecast-card-zip/2024/poster_pl

/BAROMETR_ZAWODOW _wojewodztwo_kujawsko_pomorskie 2024.pdf

® PRIORYTET lll:

wsparcie ksztatcenia ustawicznego osdb powracajgcych na rynek pracy po przerwie zwigzanej ze
sprawowaniem opieki nad dzieckiem oraz oséb bedgcych cztonkami rodzin wielodzietnych;
(warunkiem skorzystania ze Srodkéw w ramach niniejszego priorytetu jest oSwiadczenie - zatgcznik nr 7
oraz zawarte we wniosku o dofinansowanie wiarygodne uzasadnienie koniecznosci nabycia nowych
umiejetnosci lub kwalifikacji).

¢ PRIORYTET IV:

wsparcie ksztatcenia ustawicznego w zakresie umiejetnosci cyfrowych;
(wnioskodawca w uzasadnieniu powinien wykazac, ze posiadanie konkretnych umiejetnosci cyfrowych,
jest powigzane z pracg wykonywang przez osobe kierowang na szkolenie).

® PRIORYTET V:

wsparcie ksztatcenia ustawicznego oséb pracujgcych w branzy motoryzacyjnej;

(warunkiem skorzystania ze srodkdw w ramach niniejszego priorytetu jest wiarygodne

uzasadnienie koniecznosci nabycia nowych umiejetnosci lub kwalifikacji w zakresie specjalistycznych
szkolen technicznych w branzy motoryzacyjnej; wsparcie w ramach priorytetu V moga otrzymacé
pracodawcy i pracownicy zatrudnieni w firmach z szeroko rozumianej branzy motoryzacyjnej. O
przynaleznosci do ww. branzy decydowac bedzie posiadanie jako przewazajgcego jednego z ponizszych
koddéw PKD:

29.10.B Produkcja samochodéw osobowych,

29.10.C Produkcja autobuséw,

29.10.D Produkcja pojazdéw samochodowych przeznaczonych do przewozu towardw,

29.10.E Produkcja pozostatych pojazdéw samochodowych, z wytgczeniem motocykli,

29.20.Z Produkcja nadwozi do pojazddw silnikowych; produkcja przyczep i naczep,

29.31.Z Produkcja wyposazenia elektrycznego i elektronicznego do pojazddw silnikowych,

29.32.Z Produkcja pozostatych czesci i akcesoridéw do pojazddw silnikowych, z wytagczeniem motocykli,
45.20.Z Konserwacja i naprawa pojazdéw samochodowych, z wytgczeniem motocykli.

Celem priorytetu jest dofinansowanie specjalistycznych szkolen technicznych, ktére pozwolg nabyé
nowe kwalifikacje osobom zatrudnionym w branzy motoryzacyjnej przy produkcji pojazddéw i ich
komponentdéw. Szkolenia te mogg obejmowac miedzy innymi obszary dotyczgce: budowy uktadow
magazynowania energii (akumulatoréw) stosowanych w pojazdach elektrycznych, budowe instalacji
elektrycznej pojazddw niskoemisyjnych (samochody hybrydowe, oraz hybrydowe typu plug-in) i
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zeroemisyjnych (samochody elektryczne), technologie napedéw wodorowych, uzyskanie uprawnien
SEP do 1 kv, urzadzen elektronicznych stosowanych w pojazdach zeroemisyjnych.

W przypadku serwisow i zaktadow naprawczych w ramach priorytetu przewiduje sie dofinansowanie m.
in. specjalistycznych szkolen technicznych w zakresie serwisowania i obstugi samochoddw elektrycznych
dla mechanikéw obstugujgcych i naprawiajgcych dotychczas tradycyjne pojazdy spalinowe, uzyskanie
uprawnien SEP do 1 kv, ktére sg niezbedne do wykonywania prac przy wysokonapieciowej instalacji
elektrycznej pojazdow.

® PRIORYTET VI:

wsparcie ksztatcenia ustawicznego oséb po 45 roku zycia;

(warunkiem skorzystania ze Srodkéw w ramach priorytetu VI jest zawarte we wniosku o dofinansowanie
wiarygodne uzasadnienie koniecznosci nabycia nowych umiejetnosci lub kwalifikacji oséb w wieku
powyzej 45 roku zycia).

® PRIORYTET VII:

wsparcie ksztatcenia ustawicznego skierowane do pracodawcow zatrudniajgcych cudzoziemcéw;
(warunkiem skorzystania ze Srodkéw w ramach niniejszego priorytetu jest zawarte we wniosku
wiarygodne uzasadnienie koniecznosci nabycia nowych umiejetnosci lub kwalifikacji, ktére utatwig
/umozliwig prace zatrudnionym cudzoziemcom oraz wspotpracujagcym pracownikom i/lub pracodawcy).

® PRIORYTET Vil

wsparcie ksztatcenia ustawicznego w zakresie zarzgdzania finansami i zapobieganie sytuacjom
kryzysowym w przedsiebiorstwach;

(warunkiem skorzystania ze srodkdw w ramach niniejszego priorytetu jest zawarte we wniosku
wiarygodne uzasadnienie koniecznos$ci nabycia nowych umiejetnosci lub kwalifikacji; w ramach tego
priorytetu mogg by¢ finansowane szkolenia przede wszystkim dla wtascicieli firm, kadry zarzadzajacej,
menadzerdw oraz pracownikéw realizujgcych zadania w obszarze zarzadzania i finanséw).

Whniosek wraz z zatgcznikami nalezy dostarczyé w terminie od dnia 20.02.2024r. do dnia 05.03.2024r. do
g0dz.15.00 w jeden z ponizszych sposobdw:

® do siedziby Powiatowego Urzedu Pracy dla Powiatu Torunskiego w Toruniu ul. Polna 115, 115 A,
87-100 Torun lub do Oérodka Zamiejscowego w Chetmzy, ul. Sw. Jana 18, 87-140 Chetmia;

® przestac na adres Powiatowego Urzedu Pracy dla Powiatu Torunskiego w Toruniu (decyduje data
wptywu do tut. Urzedu, a nie data nadania);

® elektronicznie poprzez Elektroniczng Skrzynke Podawczg (platforma praca.gov.pl lub ePUAP).

Whiosek ztozony w formie elektronicznej powinien by¢ opatrzony bezpiecznym podpisem
elektronicznym weryfikowanym za pomocg waznego kwalifikowanego certyfikatu z zachowaniem zasad
przewidzianych w przepisach o podpisie elektronicznym lub podpisem potwierdzonym profilem
zaufanym elektronicznej platformy ustug administracji publicznej (decyduje data i godzina wptywu
whniosku na platformie ePUAP/praca.gov.pl) PUP dla PT nie ponosi odpowiedzialnosci za awarie
platformy ePUAP, niewtasciwie przestane lub uszkodzone pliki.

Informacje dotyczace Krajowego Funduszu Szkoleniowego mozna uzyskac:

Powiatowy Urzad Pracy dla Powiatu Toruniskiego w Toruniu: ul. Polna 115, 115 A, 87-100 Torun,
nr tel. 56 659-53-82 lub 506 984 854.
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Zataczniki
Regulamin finasowania ze srodkéw Krajowego Funduszu Szkoleniowego ksztatcenia ustawicznego
pracownikéw i pracodawcow..pdf (pdf, 350 KB)
Karta oceny wniosku o dofinansowanie kosztéw ksztatcenia ustawicznego pracownikdw i
pracodawcow.pdf (pdf, 153 KB)
Whiosek KFS 2024.pdf (pdf, 443 KB)
Whiosek KFS 2024.doc (doc, 341 KB)
Zatgczniki do wniosku - do wydruku.zip (zip, 1010 KB)
Zataczniki do wniosku - do edycji.zip (zip, 292 KB)
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