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Powiatowy Urząd Pracy dla Powiatu Toruńskiego w Toruniu ogłasza nabór wniosków
o dofinansowanie kosztów kształcenia ustawicznego pracowników

i pracodawców w ramach rezerwy Krajowego Funduszu Szkoleniowego
w terminie od 29.09.2023r. do 09.10.2023r.

  
Pracodawca, który ma siedzibę albo miejsce prowadzenia działalności na terenie powiatu toruńskiego 
(zgodnie z informacjami zawartymi w CEIDG, KRS lub innym ważnym dokumencie), zainteresowany 
uzyskaniem środków na finansowanie kosztów kształcenia ustawicznego pracowników i pracodawcy 
powinien złożyć wniosek wraz z załącznikami w Powiatowym Urzędzie Pracy dla Powiatu Toruńskiego w 
Toruniu. 
 

Pracodawca oznacza to jednostkę organizacyjną, chociażby nie posiadała osobowości prawnej, a 
także osobę fizyczną, jeżeli zatrudniają one co najmniej jednego pracownika (zgodnie z definicją 
zawartą w art. 2 ust. 1 pkt 25 ustawy o promocji zatrudnienia i instytucjach rynku pracy).

 

Pracownikiem jest osoba zatrudniona na podstawie umowy o pracę, powołania, wyboru, 
mianowania lub spółdzielczej umowy o pracę (zgodnie z art. 2 ustawy z dnia 26 czerwca 1974 r. 
Kodeks pracy).

  
 Kwota środków rezerwy Krajowego Funduszu Szkoleniowego w roku 2023 wynosi 80 000,00 zł.

  
Środki Krajowego Funduszu Szkoleniowego mogą być przeznaczone na kształcenie ustawiczne 
pracowników i pracodawców zgodnie z priorytetami wydatkowania środków rezerwy KFS ustalonymi 
przez 3 rok, tj.: Radę Rynku Pracy na 202
 

PRIORYTET I:

wsparcie kształcenia ustawicznego pracowników Centrów Integracji Społecznej, Klubów Integracji 
Społecznej, Warsztatów Terapii Zajęciowej, Zakładów Aktywności Zawodowej, członków lub 
pracowników spółdzielni socjalnych oraz pracowników zatrudnionych w podmiotach posiadających 
status przedsiębiorstwa społecznego wskazanych na liście/ rejestrze przedsiębiorstw społecznych 
prowadzonym przez MRiPS; 
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PRIORYTET II:

wsparcie kształcenia ustawicznego osób z orzeczonym stopniem niepełnosprawności; 
  
(warunkiem skorzystania ze środków w ramach priorytetu II jest oświadczenie pracodawcy (załącznik nr 
7) oraz zawarte we wniosku o dofinansowanie kształcenia ustawicznego wiarygodne uzasadnienie 
konieczności nabycia nowych umiejętności  lub kwalifikacji). 
 

PRIORYTET III:

wsparcie kształcenia ustawicznego w obszarach/ branżach kluczowych dla rozwoju powiatu
/województwa wskazanych w dokumentach strategicznych/ planach rozwoju; 
  
((jako obszary wymagające szczególnego wsparcia na podstawie Programu Rozwoju Powiatu 
Toruńskiego na lata 2021-2030, stanowiącego załącznik do uchwały nr XXV/149/2021 Rady Powiatu 
Toruńskiego z dnia 29.04.2021r. w sprawie przyjęcia Programu Rozwoju Powiatu Toruńskiego na lata 
2021 – 2030, uznano: opiekę zdrowotną; opiekę senioralną; wsparcie organizacji pozarządowych 
działających na rzecz aktywizacji mieszkańców); 
  
 

PRIORYTET IV:

wsparcie kształcenia ustawicznego instruktorów praktycznej nauki zawodu bądź osób mających zamiar 
podjęcia się tego zajęcia, opiekunów praktyk zawodowych i opiekunów stażu uczniowskiego oraz 
szkoleń branżowych dla nauczycieli kształcenia zawodowego; 
 

PRIORYTET V:

wsparcie kształcenia ustawicznego osób, które mogą udokumentować wykonywanie przez co najmniej 
15 lat prac w szczególnych warunkach lub o szczególnym charakterze, a którym nie przysługuje prawo 
do emerytury pomostowej. 
  
  
Wniosek należy dostarczyć:

do siedziby Powiatowego Urzędu Pracy dla Powiatu Toruńskiego w Toruniu ul. Polna 115, 115 A, 
87-100 Toruń lub do Ośrodka Zamiejscowego w Chełmży, ul. Św. Jana 18, 87-140 Chełmża;
lub przesłać na adres Urzędu.

  
w terminie od dnia 29.09.2023 r. do dnia 09.10.2023 r. do godz.15.00 
  
  
Informacje dotyczące Krajowego Funduszu Szkoleniowego można uzyskać: 
Powiatowy Urząd Pracy dla Powiatu Toruńskiego w Toruniu: ul. Polna 115, 115 A , 87-100 Toruń, nr tel. 
56 659-53-82 lub 506 984 854. 
  
 

Załączniki
Wniosek o środki rezerwy KFS 2023r.pdf (pdf, 432 KB)
Wniosek o środki rezerwy KFS 2023r.doc (doc, 314 KB)

/documents/1790411/21935422/Wniosek%20ze%20%C5%9Brodk%C3%B3w%20rezerwy%20KFS%202023r..pdf/17c7fb90-5bb9-4943-a490-de6d30971472?t=1695892266387
/documents/1790411/21935422/Wniosek%20ze%20%C5%9Brodk%C3%B3w%20rezerwy%20KFS%202023r..doc/783a7740-a121-4120-8e5c-8fe06a1093ee?t=1695892266000
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Załączniki do wniosku - do wydruku.zip (zip, 292 KB)
Zalączniki do wniosku - do edycji.zip (zip, 1257 KB)
Regulamin finasowania.pdf (pdf, 344 KB)
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/documents/1790411/21935422/Zal%C4%85czniki%20do%20wniosku%20-%20do%20edycji.zip/67dfd856-a180-497d-b274-a4ac90ba066b?t=1695892266314
/documents/1790411/21935422/Regulamin%20finasowania.pdf/ad8f511c-fd8e-4def-92ba-0383e742bc0b?t=1695892266484
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