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OGLOSZENIE O NABORZE WNIOSKOW
O DOFINANSOWANIE KOSZTOW KSZTALCENIA USTAWICZNEGO PRACOWNIKOW
| PRACODAWCOW W RAMACH KRAJOWEGO FUNDUSZU SZKOLENIOWEGO (KFS)
Powiatowy Urzad Pracy dla Powiatu Torunskiego w Toruniu ogtasza nabér wnioskéw
o dofinansowanie kosztéw ksztatcenia ustawicznego pracownikéw
i pracodawcéw w ramach Krajowego Funduszu Szkoleniowego
w terminie od 27.05.2022r. do 06.06.2022r.

Pracodawca, ktéry ma siedzibe albo miejsce prowadzenia dziatalnosci na terenie powiatu torunskiego
(zgodnie z informacjami zawartymi w CEIDG, KRS lub innym waznym dokumencie), zainteresowany
uzyskaniem srodkéw na finansowanie kosztéw ksztatcenia ustawicznego pracownikow i pracodawcy
powinien ztozy¢ wniosek wraz z zatgcznikami w Powiatowym Urzedzie Pracy dla Powiatu Torunskiego
w Toruniu.

® Pracodawca oznacza to jednostke organizacyjng, chociazby nie posiadata osobowosci prawnej,
a takze osobe fizyczng, jezeli zatrudniajg one co najmniej jednego pracownika (zgodnie z definicjg
zawartg w art. 2 ust. 1 pkt 25 ustawy o promocji zatrudnienia i instytucjach rynku pracy).

Pracownikiem jest osoba zatrudniona na podstawie umowy o prace, powotania, wyboru,
mianowania lub spoétdzielczej umowy o prace (zgodnie z art. 2 ustawy z dnia 26 czerwca 1974 r.
Kodeks pracy).

Srodki Krajowego Funduszu Szkoleniowego mogg by¢ przeznaczone na ksztatcenie ustawiczne
pracownikéw i pracodawcéw zgodnie z priorytetami wydatkowania srodkdw KFS ustalonymi
przez Ministra Rodziny i Polityki Spotecznej na 2022 rok, tj.:

® PRIORYTET I:

wsparcie ksztatcenia ustawicznego osdéb zatrudnionych w firmach, ktére na skutek pandemii COVID-19,
musiaty podja¢ dziatania w celu dostosowania sie do zmienionej sytuacji rynkowej;

(warunkiem skorzystania ze Srodkéw w ramach priorytetu | jest oswiadczenie pracodawcy - zatgcznik nr
7a o koniecznosci nabycia nowych umiejetnosci czy kwalifikacji w zwigzku ze zmianami w profilu
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dziatalnosci lub poszerzeniem/rozwojem dziatalnosci zwigzanym z pandemig COVID-19 oraz zawarte we
whniosku o dofinansowanie wiarygodne uzasadnienie koniecznosci nabycia nowych umiejetnosci lub
kwalifikacji).

® PRIORYTET II:

wsparcie ksztatcenia ustawicznego osdb powracajgcych na rynek pracy po przerwie zwigzanej ze
sprawowaniem opieki nad dzieckiem;

(warunkiem skorzystania ze srodkdw w ramach priorytetu Il jest oswiadczenie - zatacznik nr 7b oraz
zawarte we wniosku o dofinansowanie wiarygodne uzasadnienie koniecznos$ci nabycia nowych
umiejetnosci lub kwalifikacji).

® PRIORYTET Il

wsparcie ksztatcenia ustawicznego w zidentyfikowanych w danym powiecie lub wojewddztwie
zawodach deficytowych (zawody okreslone jako deficytowe dla powiatu torunskiego i wojewddztwa
kujawsko - pomorskiego znajdujg sie w Barometrze zawoddw na rok 2022 - powiat toruniski oraz
wojewoddztwo kujawsko - pomorskie);

(pracodawca, ktéry chce spetni¢ wymagania priorytetu lll musi uzasadnié celowos¢ wskazanej formy
ksztatcenia ustawicznego zwigzanej z zawodem deficytowym wystepujacym na terenie powiatu
torunskiego bgdz wojewddztwa kujawsko - pomorskiego zgodnie z barometrem zawodéw na rok 2022).

® PRIORYTET IV:
wsparcie ksztatcenia ustawicznego osdb pracujgcych bedacych cztonkami rodzin wielodzietnych;
(warunkiem skorzystania ze Srodkéw w ramach priorytetu IV jest oswiadczenie - zatgcznik nr 7c oraz
zawarte we wniosku o dofinansowanie wiarygodne uzasadnienie koniecznos$ci nabycia nowych
umiejetnosci lub kwalifikacji).

® PRIORYTET V:
wsparcie ksztatcenia ustawicznego pracownikéw Centréw Integracji Spotecznej, Klubéw Integracji
Spotecznej, Warsztatow Terapii Zajeciowej, Zaktadow Aktywnosci Zawodowej, cztonkéw lub
pracownikéw spoétdzielni socjalnych oraz pracownikéw zatrudnionych w podmiotach posiadajgcych
status przedsiebiorstwa spotecznego wskazanych na liscie/rejestrze przedsiebiorstw spotecznych
prowadzonym przez MRIiPS;
(warunkiem skorzystania ze Srodkéw w ramach priorytetu V jest zawarte we wniosku o dofinansowanie
wiarygodne uzasadnienie koniecznos$ci nabycia nowych umiejetnosci lub kwalifikacji).

¢ PRIORYTET VI:

wsparcie ksztatcenia ustawicznego w zwigzku z zastosowaniem w firmach nowych technologii
i narzedzi pracy, w tym takze technologii i narzedzi cyfrowych oraz podnoszenie kompetenc;ji cyfrowych;

(warunkiem skorzystania ze Srodkéw w ramach priorytetu VI jest zawarte we wniosku o dofinansowanie
wiarygodne uzasadnienie koniecznosci nabycia nowych umiejetnosci / kwalifikacji wraz dotgczeniem

zatgcznikanr 7 d, tj.:
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® wykazanie, iz w ciggu jednego roku przed ztozeniem wniosku bgdz w okresie trzech miesiecy
po jego ztozeniu zostaty / zostang zakupione nowe maszyny i narzedzia lub bedg wdrozone nowe
technologie / systemy,

lub

® w przypadku wnioskowania o dofinansowanie podnoszenia kompetencji cyfrowych wykazanie,
ze posiadanie konkretnych umiejetnosci cyfrowych objetych tematyka wnioskowanego szkolenia
jest powigzane z pracg wykonywang przez osobe kierowang na szkolenie).

® PRIORYTET VII:
wsparcie ksztatcenia ustawicznego osdb pracujgcych w branzy motoryzacyjnej;

(warunkiem dostepu do niniejszego priorytetu jest posiadanie odpowiedniego kodu PKD - zatgcznik
nr 7e oraz zawarte we wniosku o dofinansowanie wiarygodne uzasadnienie koniecznosci nabycia
nowych umiejetnosci lub kwalifikacji).

Whniosek nalezy dostarczy¢:

® do siedziby Powiatowego Urzedu Pracy dla Powiatu Torunskiego w Toruniu ul. Polna 115, 115 A,
87-100 Torun lub do Oérodka Zamiejscowego w Chetmzy, ul. Sw. Jana 18,
87-140 Chetmza;

® |ub przesta¢ na adres Urzedu.

w terminie od dnia 27.05.2022 r. do dnia 06.06.2022 r. do godz.15.00

Informacje dotyczgce Krajowego Funduszu Szkoleniowego mozna uzyskac:

Powiatowy Urzad Pracy dla Powiatu Torunskiego w Toruniu: ul. Polna 115, 115 A, 87-100 Torun, nr tel.
56 659-53-82 lub 506 984 854.

Zataczniki
Whniosek KFS.pdf (pdf, 387 KB)
Whiosek KFS.doc (doc, 322 KB)
Zalaczniki do wniosku - do edycji.zip (zip, 691 KB)
Zalaczniki do wniosku - do wydruku.zip (zip, 1865 KB)
REGULAMIN KFS.pdf (pdf, 334 KB)
Barometr zawoddéw rok 2022 woj. kujawsko-pomorskie.pdf (pdf, 656 KB)
Barometr zawoddw rok 2022 powiat toruniski.pdf (pdf, 640 KB)
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